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116. 
ROZPORZADZENIE NR 35/96 
WOJEWODY TARNOWSKIEGO 
z dnia 15 listopada 1996 r. 


о uchyleniu rozporządzenia w sprawie zwalczania wścieklizny u zwierząt 
na terenie niektórych miejscowości w województwie tarnowskim. 


Na podstawie ап. 26 lit. o) rozporządzenia Prezydenta 2 1938 г. Nr 27, poz. 245, z 1948 Y. Nr 49, poz. 373, z 1951 r. 
Rzeczypospolitej z dnia 22 sierpnia 1927 r. o zwalczaniu za- Nr 1, poz. 4) zarządza się, co następuje: 
rażliwych chorób zwierzęcych (Dz. U. Nr 77, poz. 673 i Nr 114, 
poz. 975, z 1928 r: Nr 26, poz. 229,2 1932 r. Nr 26. poz. 229, $ 1. Uznaje się za wolne od uścieklizny zwierząt z terenu 
Nr 60, poz. 573 i Nr 67, poz. 622. z 1934 r. Nr 110, poz. 976, Gminy Wierzchosławice miejscowości: Kępa Bogumiłowicka, Os- 


Dz. Urz. Woj. Tarn. Nr 18 


643 


poz. 116, 117 


trów. Wierzchosławice, Gosławice. Bogumiłowice і {егеп Miasta 
Tarnowa. 


$ 2. Traci moc rozporządzenie Nr 13/96 Wojewody Tarnow= 


skiego z dnia 15 kwietnia 1996 r. w sprawie zwalczania wście- · 


klizny u zwierząt na terenie niektórych miejscowości w woje- 
wództwie tarnowskim (Dz. Urz. Woj. Tarn. Nr 5, poź. 24) w części 
opisanej w $ 1. 


$ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od 
dnia ogłoszenia w Dzienniku USRR Województwa Tar- 
nowskiego. 


WOJEWODA 
mgr inż. Wiesław WODA 


117. 
ZARZĄDŻENIE Nr 55/96 
WOJEWODY TARNOWSKIEGO 
z dnia 5 listopada 1996 r. 


w sprawie wyborów uzupełniających do Rady Gminy w Trzcianie. 


Na podstawie art. 111 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
- Ordynacja wyborcza do rad gmin (Dz. U. z 1996 r. Nr 84, 
poz. 387) w związku z uchwałą Nr XV/85/96 Rady Gminy 
w Trzcianie z dnia 21 października 1996 r. w sprawie wyga- 


śnięcia mandatu radnego, po porozumieniu z Wojewódzkim „ 


Komisarzem Wyborczym - postanawia się, co następuje: 

$ 1.1. Zarządza się przeprowadzenie wyborów uzupełniających 
w okręgu wyborczym Nr 10 do Rady Gminy w Trzcianie. 

2. Datę wyborów wyznacza się na niedzielę 15 grudnia 1996 r. 


$ 2. Dni, w których upływają terminy wykonania czynności 
wyborczych określa kalendarz stanowiący załącznik do niniej- 


„szego zarządzenia. 


$ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i pod- 

lega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Tar- 
nowskiego. 

WOJEWODA 

wz. Ryszard PÓŁTORAK 

WICEWOJEWODA 


Załącznik 

do zarządzenia Nr 55/96 
Wojewody Tarnowskiego 
z dnia 5 listopada 1996 r. 


KALENDARZ WYBORCZY 
wyborów uzupelniających w okręgu wyborczym Nr 10, 
do Rady Gminy w Trzcianie - 


w dniu 15 grudnia 1996 r. 


do 8 listopada 1996 r. 


do 22 |do 22 listopada 1996r. | ada 1996 r. 


do 29 listopada 1996 r. 


do 2 grudnia 1996 r. 
do 3 grudnia 1996 r. 


do 9 grudnia 1996 r. 


Dzień, w którym upływa termin Тен аНЫ 
wykonania czynności wyborczych 7 


- podanie do wiadomości wyborców, przez rozplakatowanie obwieszczenia zarządzenia 
Wojewódzkiego Komisarza Wyborczego ustalającego granicę okręgu jednomandato- 
wego i siedzibę Gminnej R Wyborczej, A 


- podanie do wiadomości wyborców, przez A obwieszczenia, uchwaly 
Gminnej Komisji Wyborczej 0 granicach obwodu glosowania, jego numerze i siedzi- 


- podanie do publicznej wiadomości przez Сеанс Komisję Wyborczą w drodze roz- 
plakatowania, obwieszczenia Giminnej Komisji Wyborczej zawierającego informację 
o zarejestrowanych kandydatach na radnych. 
- składanie wniosków przez wyborców nigdzie nie zameldowanych o wpisanie do spisu 
wyborców właściwego dla miejsca aktualnego 


| [15 grudnia 1996 r. 


pobytu 


Dz. Urz. Woj. Tarn. Nr 18 644 poz. 118 


118. 
ZARZĄDZENIE МЕ 56/96 
WOJEWODY TARNOWSKIEGO 
z dnia 5 listopada 1996 r. 


w sprawie wyborów uzupełniających 
do Rady Gminy w Iwkowej. 


Na podstawie art. 111 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 г. $ 2. Dni, w których upływają terminy wykonania czynności 
- Ordynacja wyborcza do rad gmin (Dz. U. z 1996 r. Nr 84, wyborczych określa kalendarz stanowiący załącznik do niniej- 


poz. 387) w związku z uchwałą Nr XXI/58/96 Rady Gminy szego zarządzenia. 
w Iwkowej z dnia 29 października 1996 r. w sprawie wyga- 


śnięcia mandatu radnego. po porozumieniu z Wojewódzkim $ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i pod- 

Komisarzem Wyborczym - postanawia się, co następuje: lega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Taj- 
nowskiego. 

$ 1.1. Zarządza się przeprowadzenie wyborów uzupełniających WOJEWODA 

w okręgu wyborczym Nr 18 do Rady Gminy w Iwkowej. wz. Ryszard PÓŁTORAK 


2. Datę wyborów wyznacza się na niedzielę 15 grudnia 1996 r. WICEWOJEWODA | 


Załącznik 

Чо zarządzenia Nr 55/90 

Wojewody Tarnowskiega 
z unia 5 listopada 1996 i 


KALENDARZ WYBORCZY 
wyborów uzupełniających w okręgu wyborczym Nr 18, 
do Rady Gminy w Iwkowej - 


w dniu 15 grudnia 1996 r. 


Treść czynności 


- podanie do wiadomości wyborców. przez rozplakatowanie obwieszczenia zarządze- 
nia Wojewódzkiego Komisarza Wyborczego ustałającego granicę okręgu jednoman- 
datowego i siedzibę Gminnej Komisji Wyborczej. 

- powołanie przez Wojewódzkiego Komisarza Wyborczego Gminnej Komisji Wybor- 

czej 

- zgłaszanie do zarejestrowania Gminnej Komisji Wyborczej kandydatów na radnych 


- powołanie przez Gminną Komisję Wyborczą Obwodowej Komisji Wyborczej 


- podanie do wiadomości wyborców, przez rozplakatowanie obwieszczenia. uchwały 
Gminnej Komisji Wyborczej o granicach obwodu głosowania, jego numerze i sie- 
dzibie Obwodowej Komisji Wyborczej 

- wyłożenie spisów wyborców do publicznego wgłądu. 


Dzień. w którym upływa termin 
wykonania czynności wyborczych 


do 8 listopada 1996 r. 


do 22 listopada 1996 r. 
do 29 listopada 1996 г. 


do 2 grudnia 1996 r. 


do 3 grudnia 1996 r. 


do 3 grudnia 1996 r. 


- podanie do publicznej wiadomości przez Obwodową Komisję Wyborczą w drodze 
rozplakatowania. obwieszczenia Gminnej Komisji Wyborczej zawierającego infor- 
mację o zarejestrowanych kandydatach na radnych 


do 9 grudnia 1996 r. - składanie wniosków przez wyborców nigdzie nie zameldowanych o wpisanie do spi- 
su wyborców właściwego dla miejsca aktualnego pobytu 


i 
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119. 
ZARZĄDZENIE NR 57/96 
WOJEWODY TARNOWSKIEGO 
z dnia 5 listopada 1996 r. 


w sprawie wyborów uzupełniających 
do Rady Miejskiej w Tuchowie. 


Na podstawie art. 111 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. $ 2. Dni, w których upływają terminy wykonania czynności 
- Ordynacja wyborcza do rad gmin (Dz. U. z 1996 r. Nr 84, wyborczych określa kalendarz stanowiący załącznik do niniej- 
poz. 387) w związku z uchwałą Nr XXII/241/96 Rady Miej- szego zarządzenia. 
skiej w Tuchowie z dnia 23 października 1996 r. w sprawie 


stwierdzenia wygaśnięcia mandatu radnego. po porozumieniu $ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i pod- 
z Wojewódzkim Komisarzem Wyborczym - postanawia się. co Іера ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Таг- 
następuje: nowskiego. 
$ 1.1. Zarządza się przeprowadzenie wyborów uzupełniających WOJEWODA | 
w okręgu wyborczym Nr 12 do Rady Miejskiej w Tuchowie. wz. Ryszard POL ORAR 
2. Datę wyborów wyznacza się na niedzielę 15 grudnia WICEWOJEWODA 
1996 r. 
Załącznik 
do zarządzenia Nr 57/96 


Wojewody Tarnowskiego 
z dnia 5 listopada 1996 r. 


KALENDARZ WYBORCZY 
wyborów uzupelniających w okręgu wyborczym Nr 12, 
do Rady Miejskiej 


w dniu 15 grudnia 1996 r. = 


Treść czynności 


- podanie do wiadomości wyborców, przez rozplakatowanie obwieszczenia zarządze- 
nia Wojewódzkiego Komisarza Wyborczego ustalającego granicę okręgu jednoman- 
datowego i siedzibę Miejskiej Komisji Wyborczej. 


do 8 listopada 1996 r. 
- powołanie przez Wojewódzkiego Komisarza Wyborczego Miejskiej Komisji Wybor- 
czej 


do 22 listopada 1996 r. - zgłaszanie do zarejestrowania Miejskiej Komisji Wyborczej kandydatów na radnych 


Dzień, w którym uplywa termin 
wykonania czynności wyborczych 


do 29 listopada 1996 r. = powołanie przez Miejską Komisję Wyborczą Obwodowej Komisji Wyborczej 


- podanie do wiadomości wyborców, przez rozplakatowanie obwieszczenia, uchwały 
do 2 grudnia 1996 r. ` 


i Miejskiej Komisji Wyborczej o granicach obwodu głosowania, jego numerze i sie- 
do 3 grudnia 1996 r. 


dzibie Obwodowej Komisji Wyborcze 
do 3 grudnia 1996 r. 


- wyłożenie spisów wyborców do publicznego wglądu. 
do 9 grudnia 1996 r. 


- podanie do publicznej wiadomości przez Obwodową Komisję Wyborczą w drodze 
rozplakatowania, obwieszczenia Miejskiej Komisji Wyborczej zawierającego infor- 
mację o zarejestrowanych kandydatach na radnych. 
- skladanie wniosków przez wyborców nigdzie nie zameldowanych o wpisanie do spi- 
su wyborców właściwego dla miejsca aktualnego pobytu 


- głosowanie 


15 grudnia 1996 r. 


D7. Urz. Woj. Tarn. Nr 18 
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120. 
ZARZĄDZENIE NR 58/96 
WOJEWODY TARNOWSKIEGO 
z dnia 15 listopada 1996 r. 


w sprawie wyborów uzupelniających 
do Rady Miejskiej w Radomyśłu Wielkim. 


Na podstawie art. 111 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
- Ordynacja wyborcza do rad gmin (Dz. U. z 1996 r. Nr 84, 
poz. 387) w związku z uchwałą Nr XIX/124/96 Rady Miejskiej 
w Radomyślu Wielkim z dnia 29 października 1996 r. w spra- 
wie wygaśnięcia mandatu radnego. po porozumiieniu z Woje- 
wódzkim Komisarzem Wyborczym - postanawia się, co nastę- 
puje: 


$ 1.1. Zarządza się przeprowadzenie wyborów uzupełniających 
w okręgu wyborczym Nr 7 do Rady Miejskiej w Radomyślu 
Wielkim. 

2. Datę wyborów wyznacza się na niedzielę 12 stycznia 1997 r. 


$ 2. Dni, w których upływają terminy wykonania czynności 
wyborczych określa kalendarz stanowiący załącznik do niniej- 
szego zarządzenia. 


$ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i pod- 
lega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Tar- 
nowskiego. 


WOJEWODA 
wz. Ryszard PÓŁTORAK 
WICEWOJEWODA 


Załącznik 

do zarządzenia Nr 58/96 
Wojewody Tarnowskiego 
z dnia 15 listopada 1996 r. 


KALENDARZ WYBORCZY 
wyborów uzupełniających w okręgu wyborczym Nr 7, 
de Rady Miejskiej w Radomyślu Wielkim 
w dniu 12 stycznia 1997 r. 


Dzień, w którym uplywa termin 
wykonania czynności wyborczych 


do 20 listopada 1996 r. 


czej 


Treść czynności 


- podanie do wiadomości wyborców. przez rozplakatowanie obwieszczenia zarządze- 
nia Wojewódzkiego Komisarza Wyborczego ustalającego granicę okręgu jednomań- 
datowego i siedzibę Miejskiej Komisji Wyborczej. 

- powołanie przez Wojewódzkiego Komisarza Wyborczego Miejskiej Komisji Wybor- 


- zgłaszanie do zarejestrowania Miejskiej Komisji Wyborczej kandydatów na radnych 


- powołanie przez Miejską Komisję Wyborczą Obwodowej Komisji Wyborczej 


- podanie do wiadomości wyborców, przez rozplakatowanie obwieszczenia, uchwały 
Miejskiej Komisji Wyborczej o granicach obwodu głosowania, jego numerze i sie- 
dzibie Obwodowej Komisji Wyborczej 
- wyłożenie spisów wyborców do publicznego wgłądu. 


- podanie do publicznej wiadomości przez Obwodową Komisję Wyborczą w drodze 
rozplakatowania. obwieszczenia Miejskiej Komisji Wyborczej zawierającego infor- 
mację o zarejestrowanych kandvdatach na radnych. 

- składanie wniosków przez wyborców nigdzie nie zameldowanych o wpisanie do spi- 

su wvborców właściwego dla miejsca aktualnego pobytu 


- głosowanie : 


Dz. Urz. Woj. Tam. Nr 18 
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poz. 121 


121. 
UCHWAŁA NR ХХЇ/111/96 
RADY GMINY W BOCHNI 

z dnia 10 września 1996 г. 


w sprawie ustalenia | ogłoszenia jednolitego tekstu Statutu Gmiay Bochnia. 


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnią 8 marcą 
1990 r. o samorządzie terytorialnym (Dz. U. z 1996 r. Nr 13, 
poz. 74 z późn. zm.) i art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 9 września 
1995 r. o zmianie ustawy o samorządzie terytorialnym oraz 
niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 124, poz. 601) - Rada 
Gminy uchwała, co następuje: 


$ 1. Ustala się jednolity tekst Statutu Gminy Bochnia uchwało- 
перо w dniu 1 marca 1995 r. uchwałą Nr Х/35/95 Rady Gminy 
w Bochni z uwzg'ędnieniem zmian wprowadzonych uchwałą 
Nr XVIILY0A6 Rady Gminy w Bochni z dnia 23 lutego 1996 г. 


f uchwałą Nr XXT/110/96 Rady Gminy w Bochni z dnia 10 wrze: 
па 1996. r. w brzmieniu stanowiącym zalącznik do niniejszęj 
uchwały. 


928: Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 
2. Uchwala podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Tarnowskiego. 


PRZEWODNICZĄCY 
RADY GMINY 
inż. Józef Gucwa 


Załącznik 

do uchwaly Nr ХХІ/111/96 
Rady Gminy w Bochni 
dnia 10 września 1996 r. 


STATUT GMINY BOCHNIA 


ROZDZIAŁ I 
1. Postanowienia ogółne 


$ 1. Gmina Bochnia zwana dałej Gminą jest wspólnotą samo- 
rządową osób mających miejsce zamieszkania na terenie Gminy. 


$ 2. Gmina obejmuje obszar o powierzchni 114 km”. Grani- 
ce Gminy określone są na mapie stanowiącej załącznik пг 1 do 
Statutu. 


$ 3. Siedzibą władz Gminy jest Bochnia. 


$ 4.1. Gmina posiada osobowość prawną. 

2. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzeżone 
ustawą na rzecz innych podmiotów Gmina wykonuje we wła- 
snym imieniu i na własną odpowiedzialność. 

3. Samodzielność Gminy podlega ochronie sądowej. 


2. Zakres działania i zadania Gminy 


$ 5. Celem Gminy jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspól- 
noty. tworzenie warunków dla racjonalnego i harmonijnego roz- 
woju Gminy oraz warunków dla pełnego uczestnictwa obywa- 
teli w życiu wspólnoty. 


$ 6. Do zakresu dzialania Gminy należą wszystkie sprawy 
publiczne o znaczeniu lokalnym. nie zastrzeżone ustawami na 
rzecz innych podmiotów. 


$ 7.1. Dła realizacji celu określonego w Statucie Gmina wy- 


konuje zadania własne oraz zadania zlecone przez administra- 
cję rządową. 


2. Do zadań wlasnych Gminy należą w szczególności sprawy: 

1) ładu przestrzennego. gospodarki terenami i ochrony śro- 
dowiska, 

2) gminnych dróg. ulic, mostów, placów oraz organizacji 
ruchu drogowego. 

3) wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji. oczysz- 
czania i usuwania ścieków komunalnych. utrzymania 
czystości oraz urządzeń sanitarnych. wysypisk i utylizacji 
odpadów komunalnych, zaopatrzenia w energię elektry- 
czną i cieplną, 

4) lokałnego transportu zbiorowego. 

5) ochrony zdrowia. 

6) pomocy spolecznej, w tym ośrodków i zakladów opie- 
kuńczych, 

7) komunalnego budownictwa mieszkaniowego. 

8) oświaty, w tym szkół podstawowych, przedszkoli i in- 
nych placówek oświatowo-wychowawczych, 


9) kultury fizycznej. w tym terenów rekreacyjnych 


i urządzeń sportowych, 

10) kultury w tym bibliotek komunalnych i innych pla- 
cówek upowszechniania kultury, 

11) targowisk i hał targowych, 

12) zieleni komunalnej i zadrzewień, 

15) cmentarzy komunalnych, 

14) porządku publicznego i ochrony przeciwpożarowej. 

15) telefonizacji wsi, 

16) utrzymania gminnych obiektów i urządzeń użytecz- 
ności publicznej oraz obiektów administracyjnych. 
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3. Przekazanie Gminie w drodze ustawy nowych zadań wia- 
snych wymaga zapewnienia koniecznych środków finansowych na 
ich realizację w postaci zwiększenia dochodów własnych gminy 
lub subwencji. 

4. Ustawy mogą nakładać na Gminę obowiązek wykonywa- 
nia zadań złeconych z zakresu administracji rządowej. a także z za- 
kresu organizacji przygotowań i prowadzenia wyborów powszech- 
nych oraz referendów. 

5. Zadania z zakresu administracji rządowej Gmina może 
wykonywać również na podstawie porozumienia z organami tej 
administracji. 

6. Gmina otrzymuje środki finansowe w wysokości koniecznej 
do wykonania zadań o których mowa w ust. 4 i 5. 

7. Porozumienie o którym mowa w ust. 5, niniejszego para- 
grafu określają szczegółowe zasady i terminy przekazywania Środ- 
ków finansowych i ich realizację. 


$8.1. W celu wykonania zadań własnych Gmina może tworzyć 
wyspecjałizowane jednostki organizacyjne pozostające w jej struk- 
turze oraz jednostki prawnie wyodrębnione, w tym przedsiębior- 
stwa i spółki. 

2. Wykaz jednostek organizacyjnych Gminy, w tym prawnie 
wyodrębnionych, zawiera załącznik nr 2 do Statutu. 

3. Gmina oraz inna komunalna osoba prawna nie może 
prowadzić działalności gospodarczej wykraczającej poza zada- 
nia o charakterze użyteczności publicznej. 


$ 9.1. Dla wykonania zadań własnych przekraczających 
możliwości organizacyjne Gminy, może ona przystąpić do Związ- 
ku Gmin. 

2. Gmina może także zawierać porozumienia z innymi gmi- 
nami w sprawie powierzenia bądź przejęcia do prowadzenia okre- 
ślonych w porozumieniu zadań publicznych. 

3. W celu wspierania idei samorządu terytorialnego oraz 
obrony współnych interesów Gmina może tworzyć stowarzysze- 
nia i być członkiem stowarzyszenia. 


ROZDZIAŁ П 
1. Władze Gminy 


$ 10.1. W sprawach szczególnie ważnych dla Gminy miesz- 
kańcy mogą wypowiedzieć się w drodze referendum. 

2. Wyłącznie w drodze referendum są rozstrzygane sprawy: 

1) samoopodatkowania się mieszkańców na cele publiczne. 

2) odwołania Rady przed uplywem kadencji. 

3. Tryb przeprowadzenia referendum regulują przepisy usta- 
wowe. 


$ 11.1. Gmina działa przez swoje organy. 

2. Organami Gminy są Rada Gminy i Zarząd. 

3. Osoby wchodzące w skład organów gminy nie mogą: 

1) prowadzić dzialalności gospodarczej na własny rachu- 
nek z wykorzystywaniem mienia państwowego lub ko- 
munalnego, а także nie mogą być zastępcami lub przedsta- 
wicielami w prowadzeniu tej działalności, 

być członkami zarządów, rad nadzorczych lub komisji 
rewizyjnych spółek prawa handlowego z udziałem Skar- 
bu Państwa, innych państwowych osób prawnych. gmin 
lub związków międzygminnych albo podległych im jed- 
nostek organizacyjnych. Osoby te nie mogą również posia- 
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dać w tych spółkach kontrolnych udziałów lub pakietów 
akcji. 


$ 12.1. Rada Gminy zwana dalej Radą jest organem sta 
nowiącym i kontrolnym Gminy z zastrzeżeniem $ 10. 
2. Zarząd jest organem wykonawczym Gminy. 


2. Organizacja i tryb pracy Rady Gminy 


$ 13.1. Rada składa się z 24 radnych, wybranych przez 
mieszkańców. Kadencja Rady trwa cztery lata, licząc od dnia 
wyboru. 

2. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego i Wi- 
ceprzewodniczącego w głosowaniu tajnym. 

3. Ма ostatniej sesji w roku Rada uchwala plan pracy па 
rok następny, w którym określa podstawowe tematy obrad. 


$ 14.1. Do wyłącznej właściwości Rady należy: 

1) uchwalanie Statutu Gminy, 

2) wybór i odwołanie Zarządu, stanowienie o kierunkach jego 
działania oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalno- 
ści co najmniej raz na kwartał, 

3) powoływanie i odwoływanie Sekretarza oraz Skarbnika 
Gminy (Głównego Księgowego Budżetu) na wniosek 
Przewodniczącego Zarządu, 

4) uchwalanie budżetu gminy, rozpatrywanie sprawozda- 
nia z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w 
sprawie udzielenia lub ac: absolutorium za- 
rządowi z tego tytułu, 

5) uchwałanie miejscowych planów э Бый ыи prze- 
strzennego, 

6) uchwalanie programów gospodarczych, 

7) ustalenie zakresu działania jednostek pomocniczych, za- 
sad przekazywania im składników mienia do korzysta- 
nia oraz zasad przekazywania Środków budżetowych na 
realizację zadań przez te jednostki, 

8) podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat 
w granicach określonych w odrębnych ustawach, 

9) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Gmi- 
ny. przekraczających zakres zwyklego zarządu, dotyczą- 
cych: 

a) określania zasad nabycia, zbycia i obciążenia nierucho- 
mości gruntowych oraz ich wydzierżawianie lub najmu 
na okres dłuższy niż trzy lata o ile ustawy szczególne 
nie stanowią inaczej. Do czasu określenia zasad Zarząd 
może dokonywać tych czynności włącznie za zgodą Ra- 
dy Gminy, 

b) emitowanie obligacji oraz określania zasad ich zbywa- 
nia, nabywania i wykupu przez Zarząd. 

c) zaciąganie długoterminowych pożyczek i kredytów, 

d) ustalenie maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów 
krótkoterminowych zaciąganych przez zarząd w roku 
budżetowym, 

e) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remon- 
tów o wartości przekraczających granicę ustaloną corocznie 
przez Zarząd Gminy, 

f) tworzenia i przystępowania do spólek i spółdzielni oraz 
rozwiązywanie i występowanie z nich, 

g) określanie zasad wnoszenia, cofania i zbywania udzia- 
lów i akcji przez Zarzad 
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h) tworzenia. likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw, 
zakładów i innych gminnych jednostek organizacyjnych 
oraz wyposażania ich w majątek. 

i) ustalanie maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń 
udzielanych przez zarząd w roku budżetowym, 

10) określanie wysokości sumy. do której Zarząd Gminy 
może samodzielnie zaciągać zobowiązania. 

11) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zadań z zakresu 
administracji rządowej na podstawie porozumienia, 

12) podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z inny- 
mi gminami oraz wydzielanie na ten cel odpowiedniego 
majątku, 

13) podejmowanie uchwał w sprawach: herbu Gminy, nazw 
mlic i placów publicznych oraz wznoszenia pomników, 

14) nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy, 

15) stanowienie o innych sprawach zastrzeżonych usta- 
wami do kompetencji Rady Gminy. 


$ 14.a.1. Rada Gminy wybiera ze swego grona przewodni- 
czącego i wiceprzewodniczącego bezwzględną większością gło- 
sów w obecności co najmniej ustawowego składu Rady w głoso- 
waniu tajnym. 

2. Przewodniczący Rady organizuje pracę Rady i prowadzi, 
jej obrady. W przypadku nieobecności przewodniczącego: zada- 
nia przewodniczącego wykonuje jego zastępca. 


3. Funkcji. o kiórych mowa w ust. 1 nie można łączyć 


z funkcją członka zarządu. 


4. Odwołanie przewodniczącego і wiceprzewodniczącega: 


następuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego składu 
Rady Gminy w trybie określonym w ust. 1. 


$ 15.1. Rada obraduje na sesjach zwoływanych przez Prze=- 


wodniczącego w miarę potrzeb. nie rzadziej jednak niż raz na 
kwartał. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady Gminy zwołuje 
Przewodniczący Sejmiku Samorządowego w ciągu 7 dni po 
ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze 
całego kraju. Szczegółowy tryb obradowania ustala Regulamin 
Rady Gminy stanowiący załącznik nr 3 do Statutu. 

2. Sesja Rady może składać się z jednego lub kilku posie- 
dzeń. 

3. Na wniosek Zarządu lub co najmniej 1/4 ustawowego 
składu Rady Przewodniczący zobowiązany jest zwołać posie- 
dzenie w każdym czasie. Posiedzenie w tym przypadku powin- 
no odbyć się w terminie 7 dni od dnia złożenia wniosku. 

4. O sesji Rady należy zawiadomić pisemnie radnych, co naj- 
mniej na 7 dni przed terminem posiedzenia. wskazując miejsce, 
dzień i godzinę posiedzenia oraz proponowany porządek obrad, 
nie dotyczy sesji nadzwyczajnej. 

5. Zawiadomienie o sesji powinno być również podane do 
wiadomości publicznej poprzez ogłoszenia doręczone radnym. 

6. W przypadku gdy sesja składa się z kilku posiedzeń terminy 
dalszych posiedzeń ustala Przewodniczący (Wiceprzewodniczący) 
Rady i zawiadamia ustnie radnych. 

7. Rada może również obradować na nadzwyczajnej sesji zwo- 
ływanej przez Sejmik Samorządowy. 

8. W sesji Rady mogą uczestniczyć sołtysi bez prawa udzia- 
łu w głosowaniu. Z tytułu uczestnictwa mogą otrzymywać dietę 
w wysokości określonej odrębną uchwałą Rady Gminy. 

9. Obrady Rady są prawomocne przy obecności co najmniej 
połowy liczby radnych. 

$ 16. Sesję otwiera Przewodniczący Rady lub Wiceprzewodni- 
czący i po stwierdzeniu quorum przedkłada radzie do uchwalenia 
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projekt porządku obrad. przy braku quorum zamyka obrady i wy- 
znacza nowy termin sesji. 


$ 17.1. Posiedzenia Rady są jawne. 
2. W łokalu należy zapewnić miejsca dla radnych. a także 
osbbne „miejsca dla publiczności”. 


$ 18.1. W głosowaniu biorą udział jedynie radni. 

2. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów w glo- 
sowaniu jawnym przy obecności co najmniej połowy składu Rudy. 
przezipodniesienie ręki. chyba że ustawa stanowi inaczej. 

3. W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos Prze- 
wodniczącego. 

$. W przypadkach określonych w ustawie o samcerządzie terv- 
torialnym Rada zobowiązana jest podejmować uchwały w gloso- 
waniu tajnym kwalifikowaną większością glasów. 

5. Rada może również w innych sprawaci: postanowić o prze- 
prowadzeniu głosowania tajnego. 

6. Wyniki głosowania jawnego ogłasza Przewodniczący obrad 
bezzwłocznie. a głosowania tajnego przewodniczący komisji skru- 
tacyjnej po obliczeniu głosów i sporządzeniu protokołu kornisji. 


$ 19.1. Na pierwszym posiedzeniu sesji Rada uchwala po- 
rządek obrad oraz dokonuje przyjęcia protokolu z poprzedniej 
sesji. 

2. Przynajmniej raz w kwartale w porządku obrad sesji powin- 
no znajdować się sprawozdanie z wykonania uchwał Rady. 

3. Sprawozdanie Zarządu składa Wójt lub wyznaczony przez 
Zarząd czlonek Zarządu. a sprawozdanie komisji Przewodniczący 
komisji lub wyznaczony przez komisję sprawozdawca. 


$ 20.1. Porządek dzienny winien zawierać punkt „zapytania 
i wolne wnioski”. 

2. Każdy radny w tym punkcie porządku dziennego ma pra- 
wo zwracać się z żądaniem wyjaśnień we wszystkich sprawach, 
które dotyczą zakresu działania Rady. Odpowiedzi udziela 
Przewodniczący Rady, Przewodniczący poszczególnych komi- 
sji, Wójt. lub członek Zarządu albo wyznaczony pracownik. 

3. W przypadku niemożności udzielenia natychmiastowej 
odpowiedzi wyjaśnienie powinno być udzielone pisemnie w ter- 
minie dwutygodniowym. Radny może żądać. aby odpowiedź 
była przedmiotem obrad Rady. 


$ 21. W obradach Rady mogą uczestniczyć Sekretarz 
i Skarbnik Gminy (Główny Księgowy Budżetu) oraz pracowni- 
cy wyznaczeni przez Zarząd do referowania spraw i udzielania 
wyjaśnień. Poza tym w obradach mogą brać udział przedsta- 
wiciełe instytucji i urzędów, których dotyczą sprawy stanowią- 
ce przedmiot obrad Sesji. 


$ 22.1. Z każdej sesji Rady sporządza się protokół. który 
powinien zawierać: ? 

1) numer i datę, miejsce obrad oraz numery uchwał. 

2) stwierdzenie prawomocności sesji. 

3) nazwiska nieobecnych radnych i członków Zarządu oraz 
nazwiska osób delegowanych na posiedzenie z urzędu. 

4) stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniej sesji. 
wyłożonego w Biurze Rady Gminy na 2 dni przed sesją. 

5) zatwierdzony porządek obrad, 

6) przebieg obrad. streszczenie przemówień i dyskusji огах. 
tekst zgłoszonych i uchwalonych wniosków. 


ی 
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7) czas trwania posiedzenia, 

8) podpis Przewodniczącego i protokolanta. 

2. Protokoły numeruje się cyframi rzymskimi, a uchwały arab- 
skimi. 

3. Protokoły otrzymują w ciągu kadencji kolejne numery. po- 
cząwszy od numeru 1. 


$ 23.1. Odpis protokołu powinien być do 14 dni po odbyciu 
sesji przesłany do Zarządu. 

2. Wyciągi z protokolu Zarząd przekazuje zainteresowa- 
nym jednostkom organizacyjnym. 

3. Protokoły obrad przechowuje się w Biurze Rady Стіпу. 

4. Każdy mieszkaniec Gminy ma prawo wglądu do protoko- 
łów z sesji otwartych Rady. robienia notatek i odpisów. za zgodą 
Przewodniczącego Rady Gminy. 

5. Wszystkie podjęte na sesji uchwały Wójt zobowiązany 
jest w nieprzekraczalnym terminie do 7 dni przekazać Woje- 
wodzie. a uchwały budżetowe i uchwałę o nieudzieleniu Żarzą- 
dow! absolutorium także Regionalnej Izbie Obrachunkowej. 


$ 24.1. Do pomocy w wykonywaniu swoich zadań Rada po- 
wołuje stałe lub doraźne komisje. 

2. Rada Gminy kontroluje działalność Zarządu oraz gmin- 
nych jednostek organizacyjnych powołując w tym celu Komisję 
Rewizyjną. 


$ 25. Do zadań stałych Komisji należy: 

1) konuoła Zarządu i jednostek organizacyjnych Gminy w za- 
kresie spraw. dla których Komisja została powołana. 

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych Komisji 

przez Radę oraz spraw przedkładanych przeż członków Ko- 

misji. 

występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz przygo- 

towanie projektów uchwał Rady. 

kontrola wykonywania uchwał Rady. 
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5 26.1. W skład Komisji mogą wchodzić zarówno radni јак 
i osoby spoza rady. Liczba osób spoza Rady nie może przekra- 
czać połowy składu Komisji. 

2. Przewodniczącego i Zastępcę Przewodniczącego Komisji, 
wybiera Komisja spośród radnych czlonków Komisji. 

3. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą radni. z wyjąt- 
kiem radnych pełniących funkcję przewodniczącego i wice- 
przewodniczącego rady oraz będących członkami zarządu. Przepis 
ust. 1 niniejszego paragrafu nie stosuje się. 

4. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budżetu gminy 
i występuje z wnioskiem do rady gminy w sprawie udzielenia 
lub nieudzielenia absolutorium zarządowi. Wniosek w sprawie 
absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę 
Obrachunkową. 

5. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania zlecone przez 
Radę w zakresie kontroli. Uprawnienie to nie narusza uprawnień 
kontrolnych innych komisji. powołanych przez Radę Gminy. 

o. Zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej określa za- 
lącznik nr 4 do Statutu. 


х 27 Zakres działania komisji niestalych (doraźnych) określa 
Rada w uchwale o ich powołaniu. 


5 28 Komisje działają na posiedzeniach stacjonarnych lub 
wyjazdowych w cspolach minimum 2 osoby. 


$ 29.1. Posiedzenia Komisji zwo*ujc i ustala porządek dzienny 
Przewodniczący Komisji lub jego zastępca. Posiedzenia odbywają 
się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartal. Posie- 
dzenie Komisji jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim połowa 
osób wchodzących w skład komisji. 

2. Komisje mogą odbywać wspólne posiedzenia. 


$ 30.1. Rada powołała następujące komisje stałe: 

1) Komisję Rewizyjną, 

2) Komisję Rozwoju Gospodarczego i Finansów, 

3) Komisję Rolnictwa i Ochrany Środowiska, 

4) Komisję Oświaty, Kultury i Spraw Socjalnych. 

2. Zakres działania komisji: 

1) Komisja Rewizyjna kontrołuje działalność Zarządu 
i podporządkowanych im jednostek, 

2) Komisja Rozwoju Gospodarczego i Finansów: planowa- 

nie gospodarcze, finansowe, podatków i opłat, planów 

zagospodarowania przestrzennego, sprawy majątkowe 

gminy, składanie wniosku o udzielenie absolutorium 

Zarządowi Gminy na dany rok budżetowy, 

Komisja Rolnictwa i Ochrony Środowiska: gospodarka 

terenami i ochrona środowiska, wodociągi i zaopatrze- 

nie w wodę, kanalizacja, usuwanie i oczyszczanie ście- _ 

ków komunalnych, utrzymanie czystości urządzeń sani- 

tarnych. wysypisk i utylizacji odpadów komunalnych. 

Komisja Oświaty, Kultury i Spraw Socjalnych: oświata, 

w tym szkoły podsiawowe. przedszkola i inne placówki 

oświatowo-wychowacze, kultura w tym biblioteki i inne 

placówki upowszechniania kultury, kultura fizyczna w te- 

teny rekreacyjne i urządzenia sportowe, porządek publiczny 

i ochrona przeciwpożarowa, utrzymanie grninnych obiek- 

tów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów ad- 

ministracyjnych. 
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$ 30a. Obsługę kancelaryjno-techniczną Rady pełni Biuro 
Rady podporządkowane merytorycznie Przewodniczącemu Rady. 
wchodzące w sklad Urzędu Gminy. 


$ 30b.1. Radny reprezentuje wyborców, utrzymuje stałą 
więź z mieszkańcami oraz ich organizacjami. Przyjmuje postu- 
laty i przedstawia je organom Gminy do rozpatrzenia. 

2. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funk- 
cjonariuszy publicznych. 

3. Z radnym nie może być nawiązany stosunek pracy w Urzę- 
dzie Gminy w której radny uzyskał mandat. 

4. Przepis ustępu 3 dotyczy również kierowników gminnych 
jednostek organizacyjnych. 

5. Przepis ustępu 3 nie dotyczy Radnych wybranych do Za- 
rządu. z którymi stosunek pracy nawiązany jest na podstawie 
wyboru. 

6. Nawiązanie przez Radnego stosunku pracy, o którym mowa 
w ust. 3 i 4 jest równoznaczne ze zrzeczeniem się mandatu. 

7. Osoba wybrana na radnego nie może wykonywać pracy 
w ramach stosunku pracy w Urzędzie Gminv. w której uzyska- 
ła ten mandat oraz wykonywać funkcji Kierownika w jednostce 
organizacyjnej tej Gminy. Przed przystąpieniem do wykony- 
wania mandatu osoba ta obowiązana jest złożyć wniosck 
o urlop bezpłatny w terminie 7 dni od dnia ogłoszenia wyników 
wyborów przez właściwy organ wyborczy. 
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8. Radny. o którym mowa w ust. 3 otrzymuje urlop bez- 
płatny na okres sprawowania mandatu oraz 3-ch miesięcy po jego 
wygaśnięciu. 

9. Radny otrzymuje urlop bezplatny bez względu na rodzaj 
i okres trwania stosunku pracy. Stosunek pracy zawarty na czas 
określony, który ustałby przed terminem zakończenia urlopu 
bezpłatnego. przedluża się do 3 miesięcy po zakończeniu tego 
urlopu. 

10. W przypadku radnego wykonującego funkcję Kierow- 
nika w jednostce organizacyjnej. przejętej lub utworzonej przez 
Gminę w czasie kadencji. termin o którym mowa w ust. 7 wy- 
nosi 6 miesięcy od dnia przejęcia lub utworzenia tej jednostki. 

11. Niezłożenie przez Radnego wniosku. o którym mowa 
w ust. 7 jest równoznaczne ze zrzeczeniem się mandatu. 

12. Przepisy ust. 7 do 11 stosuje się odpowiednio w przy- 
padku obsadzenia mandatu Rady w drodze uchwały Rady Gminy 
podjętej na podstawie przepisów ustawy - Ordynacja Wyborcza do 
Rad Gmin. 

13. Przepis ust. 7-12 stosuje się do radnych tych Rad Gmi- 
ny, które zostaną wybrane po dniu 8 sierpnia 1996 r. 

14. Po wygaśnięciu mandatu odpowiednio Urząd Gminy 
lub gminna jednostka organizacyjna przywraca radnego do 
pracy na tym samym lub równorzędnym stanowisku pracy 
z wynagrodzeniem odpowiadającym wynagrodzeniu jakie Rad- 
ny otrzymywalby gdyby nie przysługujący urlop bezplatny. 
Radny zgłasza gotowość przystąpienia do pracy w terminie 
7 dni od wygaśnięcia mandatu. 

15. Organ Gminy zamierzający powierzyć Radnemu wyko- 
nywanie pracy na podstawie umowy zlecenia lub umowy agen- 
cyjnej albo zamierzający udzielić zamówienia publicznego w za- 
kresie nie objętym przepisami ustawy o zamówieniach publi- 
cznych, obowiązany jest zasięgnąć opinii Komisji Rewizyjnej. 


$ 31.1. Organem wykonawczym Gminy jest Zarząd Gminy 
wybrany na okres kadencji Rady. 

2. W skład Zarządu wchodzą: Wójt јако przewodniczący za- 
rządu. Zastępca Wójta oraz 5 członków. 

3. Wójt organizuje pracę Zarządu. kieruje bieżącymi spra- 
wami Gminy oraz reprezentuje ją na zewnątrz. 

4. Członkowstwa zarządu nie można łączyć z zatrudnie- 
niem w administracji rządowej. 

5. Rada Gminy wybiera Zarząd spośród radnych i spoza 
składu Rady w ciągu 6 miesięcy od dnia ogłoszenia wyników wy- 
borów przez właściwy organ wyborczy z uwzględnieniem ust. 6 i 7. 

6. Rada Gminy wybiera Wójta bezwzględną większością gło- 
sów ustawowego składu rady. w głosowaniu tajnym. 

7. Rada Gminy wybiera Zastępcę Wójta oraz pozostałych 
członków zarządu na wniosek Wójta zwykłą większością glo- 
sów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu rady 
w głosowaniu tajnym. 

8. Jeżeli Rada Gminy nie dokona wyboru zarządu w ter- 
minie określonym w ust. 6 ulega rozwiązaniu z mocy prawa. 

9. Uchwała Rady Gminy w sprawie nieudzielenia Zarzą- 
dowi absolutorium jest równoznaczna ze złożeniem wniosku 
o odwołanie Zarządu. chyba że po zakończeniu roku budżeto- 
_ wego Zarząd Gminy został odwołany z innej przyczyny. 

10. Rada Gminy rozpoznaje sprawę odwołania Zarządu 
z przyczyny określonej w ust. 9 na sesji zwołanej nie wcześniej 
niż po upływie 14 dni od podjęcia uchwaly w sprawie nicudzie- 
lenia Zarządowi absolutorium. Po zapoznaniu się z opinia- 
mi oraz uchwałą Regionalnej Izby Obrachunkowej w sprawi. 
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uchwały Rady Gminy o nieudzieleniu absolutorium i po wysłu- 
chaniu Zarządu Rada Gminy może odwołać Zarząd bezwzględ- 
ną większością głosów ustawowego składu Rady, w głosowaniu 
tajnym. 

11. Rada Gminy może odwołać Zarząd z wyjątkiem Wójta, 
zinnej przyczyny niż nieudziełenie absolutorium jedynie na _ 
wniosck 1/4 ustawowego składu Rady. Wniosek wymaga formy ` 
pisemnej i uzasadnienia oraz podlega zaopiniowaniu przez 
właściwą Komisję oraz Komisję Rewizyjną. Przepis ust. 10 stosuje _ 
się odpowiednio. 

12. Zarząd może być również rozwiązany na wniosek Wo- _ 
jewody przez Sejmik Samorządowy na zasadach i w trybie określo- — 


$ 32.1. Rada Gminy może odwołać Wójta większością 2/3 
głosów ustawowego składu Rady, w głosowaniu tajnym. na za- 
sadach i w trybie określonym w $ 31 ust. 11. Odwołanie Wójta 
jest równoznaczne z odwołaniem pozostałych członków Zarządu. 

2. Rada Gminy może na uzasadniony wniosek Wå 
łać poszczególnych członków Zarządu, zwykłą większością w obec- 
ności co najmniej połowy ustawowego składu Rady w głosowaniu 
tajnym. 

3. Jeżeli wniosek o odwołanie Zarządu albo Wójta nie uzy- 
skał wymaganej większości głosów, kolejny wniosek o odwo- 
łanie może być zgłoszony nie wcześniej niż po upływie 6 mie- 
sięcy od poprzedniego głosowania z zachowaniem trybu prze- ~ 
widzianego w $ 31 ust. 11 oraz w ust. 1 niniejszego paragrafu. 

4. W razie odwołania Zarządu z przyczyn. о których mowa 
w $ 31 ust. 9, ust. 11 oraz w ust. 1 niniejszego paragrafu Rada | 
Gminy wybiera w ciągu 1 miesiąca nowy Zarząd na zasadach _ 
określonych w § 31. 4 

5. Do czasu wyboru nowego Zarządu obowiązki Zarządu wy- | 
konuje dotychczasowy Zarząd. Przepis $ 31 ust. 8 nie stosuje się. 

6. W przypadku złożenia rezygnacji z członkostwa w Za- _ 
rządzie Rada Gminy podejmuje uchwałę o przyjęciu rezygnacji 
i zwolnieniu z pełnienia obowiązków członka Zarządu zwykłą _ 
większością głosów. nie później niż w ciągu I miesiąca od daty 
złożenia rezygnacji. ? 

7. Niepodjęcie przez Radę Gminy uchwały w terminie, _ 
o którym mowa w ust. 6 jest równoznaczne z przyjęciem rezy- _ 
gnacji z upływem ostatniego dnia miesiąca, w którym powinna _ 
być podjęta uchwała. i 

8. W przypadku złożenia rezygnacji przez członka Zarządu | 
nie będącego jego przewodniczącym, Wójt obowiązany jest naj- 
później w ciągu 1 miesiąca od dnia przyjęcia rezygnacji lub upływu: Ў 


ta уо 


kandydaturę na członka Zarzadu. р 4 
$ 33.1. Zarząd wykonuje AC Rady i zadania Gminy okre- А 

ślone przepisami prawa i Statutu Gminy. oj 
2. Do zadań Zarządu należy w szczególności: # 


1) przygotowanie projektów uchwał Rady, к? 

2) określenie sposobu wykonania uchwał, 

3) gospodarowanie mieniem komunalnym. 

4) wykonywanie budżetu. 

5) zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jed. | 
nostek organizacyjnych, А” 

6) wykonywanie zadań zleconych i przejętych z RUNA а 
rządowej. 

7) przedkładanie wniosków o zwołanie sesji Rady. 


67 
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8) przedkładanie radzie sprawozdań z dzialalności finan- 
sowej Gminy, 

9) wydawanie zarządzeń porządkowych w sprawach nie cier- 
piących zwłoki, związanych z bezpośrednim zagrożeniem 
interesu publicznego. Zarządzenie takie wymaga zatwier- 
dzenia na najbliższej sesji Rady. 

10) zaciąganie zobowiązań do wysokości ustalonej przez Radę, 

11) udzielanie Wójtowi w imieniu Gminy upoważnienia do 
składania jednoosobowo oświadczeń woli związanych 
z prowadzeniem bieżącej dzialalności gminy. 

12) przeprowadzenie referendum i ustalenie kalendarza czyn- 
ności związanych z przeprowadzeniem referendum. 


$ 34.1. Zarząd obraduje na posiedzeniach zwoływanych przez 
Wójta w miarę potrzeby, jednak nie rzadziej niż raz na miesiąc. 

2. Posiedzeniom Zarządu przewodniczy Wójt. a w razie 
jego nieobecności jego zastępca. 

3. W posiedzeniach Zarządu biorą udzial bez prawa głoso- 
wania Skarbnik (główny księgowy budżetu) oraz Sekretarz 
Gminy. Na posiedzenia Zarządu odbywane przed sesją, Zarząd 
zaprasza Przewodniczących stałych Komisji Rady. 

4. Zarząd podejmuje rozstrzygnięcia w formie uchwał 
zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy 
składu Zarządu. 

5. Decyzje wydane przez Zarząd Gminy w sprawach z za- 
kresu administracji publicznej podejmuje Wójt. W decyzji wymie- 
nia się imię i nazwisko członków Zarządu. którzy brali udział 
w wydaniu decyzji. 


$ 35.1. Wójt organizuje pracę Zarządu, kieruje bieżącymi 
sprawami Gminy oraz reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do zadań Wójta należy w szczególności: 

1) zwoływanie i organizacja pracy Zarządu oraz przygoto- 

wywanie materiałów na sesję. 

2) przygotowywanie wniosków Zarządu pod obrady Rady, 

3) przygotowywanie sprawozdań z działalności Zarządu. 

4) wykonywanie uprawnień zwierzchnika służbowego w sto- 
sunku do pracowników urzędu oraz kierowników jedno- 
stek organizacyjnych Gminy, 

5) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach i z zakresu 
administracji publicznej. 

6) przedkładanie Wojewodzie Tarnowskiemu wszystkich 
uchwał Rady w terminie 7 dni od daty ich podjęcia, 
a Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwał budżetowych, 
uchwał w sprawach absolutorium dla Zarządu oraz innych 
uchwał objętych zakresem nadzoru Izby. 

3. W sprawach nie cierpiących zwłoki związanych z bezpo- 
średnim zagrożeniem interesu publicznego Wójt podejmuje czyn- 
ności należące do kompetencji Zarządu z wyjątkiem zarządzeń 
porządkowych, o których mowa w $ 33 ust. 2, pkt. 9. 

4. Wójt może upoważnić swojego zastępcę lub innych pra- 
ewwników Urzędu Gminy do wydawania w jego imieniu decyzji 
ad.ministracyjnych. o których mowa w ust. 2 pkt. 5. 

5. Wójt Gminy i trzyosobowa Котіѕја wyłoniona przez Zarząd 
(Gminy dokonuje okresowych ocen kwalifikacyjnych mianowa- 
nych pracowników samorządowych na zasadach określonych 
' przez Radę. 


$ 36.1. Zarząd wykonuje zadania przy pomocy Urzędu Gminy. 

2. Organizację i zasady funkcjonowania Urzędu określa re- 
gulamin organizacyjny uchwalony na wniosek Zarządu przez 
Radę Gminy. 

3. Wójt jest zwierzchnikiem służbowym w stosunku do pra- 
oowników Urzędu oraz kierowników gminnych jednostek organi- 
zacyjnych. 

4. Uprawnienia Wójta jako zwierzchnika służbowego pra- 
cowników samorządowych określają przepisy ustawy o pracowni- 
kach samorządowych. 

5. Zastępca Wójta wykonuje zadania powierzone mu przez 
Wójta zgodnie z jego wskazówkami i poleceniami. Zastępca 
Wójta sprawuje wszystkie funkcje Wójta w razie jegó nieobec- 
ności lub niemożliwości pełnienia przez niego obowiązków. 


$ 37.1. Wójt i jego zastępca pełni funkcję za wynagrodze- 
niem otrzymywanym z budżetu Gminy. 

2. Członkowie Zarządu otrzymują z budżetu Ggminy diety 
na zasadach i w wysokości ustalonej przez Radę Gminy. 


$ 38.1. Pracownicy Urzędu Gminy są zatrudnieni w ramach 
stosunku pracy na podstawie: 

1) wyboru - Wójt i jego zastępca. 

2) powołania - Sekretarz, Skarbnik (główny księgowy budże- 

tu). 

3) mianowania - Kierownicy wydziałów. stanowisko pracy 
d/s Rady oraz inne równorzędne stanowiska pracy, 

4) umowy o pracę - pozostali pracownicy. 

2. Funkcji Sekretarza i Skarbnika Gminy nie można łączyć 
z funkcją członka Zarządu. 

3. Do nawiązania w imieniu zakładu pracy stosunku pracy 
z Wójtem i Zastępcą Wójta uprawniony jest Przewodniczący 
Rady Gminy. Podstawą do nawiązania stosunków pracy jest 
uchwała Rady Gminy o wyborze. 

4. Do nawiązania stosunków pracy z Sekretarzem Gminy 
i Skarbnikiem Gminy uprawniony jest Wójt. Podstawą do na- 
wiązania stosunków pracy jest uchwała Rady Gminy o powo- 
łaniu. 

5. Do nawiązania stosunków pracy z kierownikami jednostek 
organizacyjnych Gminy jest uprawniony Wójt. Podstawą nawią- 
zania stosunków pracy jest uchwała Zarządu Gminy. 

6. Pracownicy wymienieni w ust. 1 pkt. 1 i 2 w okresie zaj- 
mowania tych stanowisk nie mogą być: 

1) członkami zarządów, rad nadzorczych lub komisji rewi- 
zyjnych spółek prawa handlowego ani też być zatrud- 
nionymi łub wykonywać innych zajęć w tych spółkach. 

2) członkami zarządów fundacji prowadzących działalność 
gospodarczą, 

3) nie mogą również w okresie zajmowania stanowisk posia- 
dać w spółkach prawa handlowego kontrolnych udziałów 
lub pakietów akcji oraz podejmować działalności gospodar- 
czej. jeżeli pozostałoby to w sprzeczności z obowiązkami 
tych osób albo mogło wywołać podejrzenie o ich stronni- 
czości lub interesowności, 

4) zakaz zajmowania stanowisk we władzach spółek. o któ- 
rych mowa wyżej nie dotyczy osób wyznaczonych do 
spólki prawa handlowego z udziałem Skarbu Państwa. 
innych państwowych osób prawnych lub związków mię- 
dzygminnych jako przedstawicieli tych podmiotów. 
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$ 39. Sekretarz Gminy: 

1) zapewnia sprawne funkcjonowanie Urzędu oraz organi- 
zuje jego pracę zgodnie ze wskazówkami i poleceniami 
Wójta, 

2) prowadzi sprawy Gminy powierzone mu przez Wójta w za- 
kresie ustalonym przez Zarząd. 

3) zastępuje Wójta w przypadku nieobecności Zastępcy Wójta 
we wszystkich sprawach dotyczących funkcjonowania Urzę- 
du Gminy, z wyłączeniem jednak funkcji Wójta jako Prze- 
wodniczącego Zarządu. 


$ 40. Skarbnik Gminy (główny księgowy budżetu) wykonu- 
je zadania określone przepisami prawa oraz zadania powierzo- 
пе mu przez Zarząd. 


ROZDZIAŁ Ш 
Gospodarka finansowa i zarząd mieniem 


$ 41.1. Gmina samodzielnie prowadzi gospodarkę finan- 
sową na podstawie budżetu Gminy. zwanego dalej budżetem. 

2. Budżet jest uchwałany przez Radę Gminy. 

3. Budżet jest uchwalany na rok kalendarzowy. 

4. W uchwale budżetowej określa się źródła pokrycia nie- 
doboru budżetu. jeżełi planowane wydatki budżetu przewyższa- 
JA planowane dochody. 

5. Uchwały organów gminy dotyczące zobowiązań finansowych 
wskazują źródła dochodów. z których zobowiązania te zostaną po- 
kryte. 

6. Uchwały, o których mowa w ust. 5 zapadają bezwzględną 
większością głosów w obecności conajmniej połowy składu or- 
ganów gminy. 


$ 42.1. Projekt budżetu przygotowuje Zarząd. uwzględnia- 
jąc zasady prawa budżetowego i wskazówki Rady Gminy oraz 
przepisy szczegółowe w tym względzie. 

2. Projekt budżetu wraz z informacją o stanie mienia ko- 
munalnego i objaśnieniami Zarząd przedkłada Radzie Gminy 
najpóźniej do 15 listopada roku poprzedzającego rok budżeto- 
wy i przesyła projekt do wiadomości Regionalnej Izbie Obra- 
chunkowej. 

3. Zarząd w sposób miejscowo przyjęty informuje także miesz- 
kańców Gminy o założeniach projektu budżetu, kierunkach poli- 
tyki społecznej i gospodarczej oraz wykorzystaniu środków budże- 
towych. 


$ 43.1. Procedurę uchwałania budżetu oraz rodzaje i szcze- 
gólowość materiałów informacyjnych towarzyszących projek- 
towi określa Rada Gminy. 
2. Do czasu uchwalenia budżetu przez Radę Gminy. jednak 
_ nie później niż do 31 marca roku budżetowego, podstawę go- 
spodarki budżetowej stanowi projekt przedłożony Radzie Gmi- 
ny. 
3. W przypadku nieuchwałenia budżetu w terminie. o któ- 
rym mowa w ust. 2 Regionalna Izba Obrachunkowa ustala budżet 
- gminy najpóźniej do końca kwietnia roku kalendarzowego. Do 
dnia ustalenia budżetu przez Regionalną Izbę Obrachunkową 
podstawą gospodarki budżetem jest projckt budżetu. o którym 
mowa w ust. 2. 


$ 44.1. Gospodarka finansowa Gminy jest jawna. 

2. Wójt „niezwłocznie ogłasza uchwałę budżetową i sprawoz- 
danie z jej wykonania w trybie przewidzianym dla przepisów 
gminnych. 

3. Za prawidłową gospodarkę finansową Gminy odpowiada 
Zarząd. 


$ 45.1. Dochodami Gminy są: 

1) podatki, opłaty i inne wpływy określone w odrębnych usta- 
wach jako dochody Gminy, 

2) dochody z majątku gminy, 

3) subwencja ogólna z budżetu państwa. 

2. Dochodami Gminy mogą być: 

1) dotacje celowe na realizację zadań złeconych oraz na dofi- 
nansowanie zadań własnych. . 

2) wpływy z samoopodatkowania mieszkańców, 

3) spadki. zapisy, darowizny, 

4) inne dochody. 


$ 46.1. Oświadczenie woli w imieniu Gminy w zakresie su- 
rządu mieniem składają: dwaj członkowie Zarządu lub jeden czło- 
nek Zarządu i pelnomocnik Zarządu Skarbnik Gminy. 

2. Zarząd może udzielić Wójtowi upoważnienia do składa- 
nia jednoosobowych oświadczeń woli związanych z prowadze- 
niem bieżącej działalności Gminy. 

3. Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobo- 
wiązań pieniężnych. do jej skuteczności potrzebna jest kontrasy- 
gnata Skarbnika Gminy (Głównego Księgowego Budżetu) lub oso- 
by przez niego upoważnionej. 

4. Skarbnik Gminy. który odmówił kontrasygnaty, dokona 
jej jednak na pisemne polecenie Wójta powiadamiając o tym 
Radę Gminy oraz Regionalną Izbę Obrachunkową. 

5. Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy nie posia- 
dający osobowości prawnej działają jednoosobowo na podstawie 
pełnomocnictwa udzielonego przez Zarząd. Czynności przekracza- 
jące zakres pełnomocnictwa wymagają zgody Zarządu. 


ROZDZIAŁ IV 
Zasady tworzenia jednostek pomocniczych 


$ 47.1. Sołectwa tworzy się w Gminie na drodze uchwały Rady 
Gminy. Podjęcie uchwały przez Radę Gminy w sprawie utworzenia 
sołectwa może nastąpić po przeprowadzeniu konsultacji z miesz- 
kańcami Gminy lub z ich inicjatywy. 

2. Konsultacje z mieszkańcami projektowanych sołectw prze- 
prowadza się na zebraniach wiejskich. 


$ 48. Granice solectw nanosi się na mapę stanowiącą za- 
łącznik nr 1 do niniejszego Statutu. 


$ 49. Szczegółową informację oraz zakres działania sołec- 
twa określa odrębny statut uchwałony przez Radę Gminy. 


$ 49a.1. Zebranie wiejskie, na którym ma być dokonany wybór 
sołtysa. członków rady sołeckiej ofaz komisji rewizyjnej zwołu- 
je Rada Gminy. 
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2. Rada Gminy może upoważnić Zarząd Gminy do zwola- 
nia zebrania wiejskiego, na którym ma być dokoriany wybór 
organów, o których mowa w ust. 1. 


$ 50. Rada Gminy odrębną tichwałą inoże przekazać solec- 
twu część mienia należącego dó Стіну. 


$ 51.1. Nadzór nad działalttością sołectwa (jego organów) 
sprawuje Rada oraz Wójt. 

2. Rada nadzoruje działalność solectwa za pomocą własnych 
komisji. przy czym przynajmniej raz na cztery lata dokonuje kon- 
troli gospodarki sołectwa. 

3. Wójt ma prawo wglądu do dokumentów, wstępu do po- 
mieszczeń i budynków należących do sołectwa. 

4. Wójt obowiązany jest czuwać. żeby mienie sołectwa mie 
było narażone na szkody i uszczuplenia oraz aby dochody so- 
łectwa i świadczenia publiczne na jego korzyść były wydatko- 
wane zgodnie z przepisami i Statutem. 


ROZDZIAŁ V 
Postanowienia przejściowe i końcowe. 


$ 52. Do czasu uchwalenia regulaminów i statutów. o któ- 
rych mowa w Statucie stosuje się dotychczasowe regulaminy 


654 


poz. 121 


i statuty podobnych organów 1 jednostek, o ile nie są sprzeczne 
z ustawami i niniejszym Statutem. 


$ 53.1. Rada uchwala Statut w glosowaniu jawnym bez- 
względną większością głosów w obecności co najmniej 2/3 usta- 
wowego składu Rady. 

2. Zmian w Statucie dokonuje się w sposób przewidziany do 
jego uchwałania. 


$ 54. W sprawach nieuregulowanych w Statucie mają za- 

stosowanie przepisy: 

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. a samorządzie terytorial- 
mm (Dz. U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74 z p. zm.), 

2) pstąwy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samo- 

~ rządowych (Dz. U. Nr 21, poz. 124 zp. zm.), 

3) ustawy z dnia 10 maja 1990 r. Przepisy wprowadzające 
ustawę o samorządzie terytorialnym i ustawę o pracow- 
nikach samorządowych (Dz. U. Nr 32, poz. 191 z p.zm.). 

4) przepisy innych wstaw określających prawa i obowiązki 
gminy i jej.organów. 


PRZEWODNICZĄCY 
RADY GMINY 
inż. Józef Gucwa 
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Załącznik nr 1 ; 
do Statutu Gminy Bochnia 


Skala 1 : 100 000 
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Załącznik nr 2 
do Statutu Gminy Bochnia 


WYKAZ GMINNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 


Gminny Zespół Obsługi Szkół i Przedszkoli w Łapczycy, 
Szkola Podstawowa w Baczkowie. 

Szkoła Podstawowa w Bogucicach. 

Szkoła Podstawowa w Brzeźnicy. 

Szkola Podstawowa w Damienicach. 

Szkoła Podstawowa w Dąbrowicy, 

Szkoła Podstawowa w Gawłowie. 

Szkoła Podstawowa w Łapczycy. 

Szkola Podstawowa w Nieszkowicach Małych. 
10. Szkoła Podstawowa w Nieszkowicach Wielkich. 
11. Szkoła Podstawowa w Pogwizdowie. 

12. Szkoła Podstawowa w Proszówkach, 

13. Szkola Podstawowa w Siedlcu. 

14. Szkola Podstawowa w Cikowicach. 

15.Filia w Gierczycach, 

16. Filia w Ostrowie Szlacheckim, 

17. Gminne Przedszkole Publiczne w Baczkowie, 
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18. Gminne Przedszkole Publiczne w Bogucicach, 

19. Gminne Przedszkole Publiczne w Brzeźnicy, 

20. Gminne Przedszkole Publiczne w Cerekwi. 

21. Gminne Przedszkole Publiczne w Cikowicach. 

22. Gminne Przedszkole Publiczne w Gawłowie, 

23. Gminne Przedszkole Publiczne w Łapczycy. 

24. Gminne Przedszkole Publiczne w Majkowicach. 

25. Gminne Przedszkole Publiczne w Nieszkowicach Wielkich, 

26. Gminne Przedszkole Publiczne w Proszówkach. 

27. Gminne Przedszkole Publiczne w Siedlcu, 

28. Filia w Moszczenicy, 

29. Gminne Centrum Kultury, Czytelnictwa i Sportu w Bochni 
z siedzibą w Łapczycy. 

30. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Bochni. 

31. Gminny Zakład Opieki Zdrowotnej w Bochni z siedzibą 
w Łapczycy. 


Załącznik nr 3 
do Statutu Gminy Bochnia 


REGULAMIN RADY GMINY W BOCHNI 


ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne 


$ 1. Regulamin określa tryb działania Rady Gminy w Bochni, 
a w szczególności tryb obradowania na sesjach i podejmowania 
uchwał oraz współdziałania z samorządem mieszkańców. 


$ 2. Rada jako przedstawicielski organ samorządu teryto- 
rialnego Gminy Bochnia dziala na sesjach (oraz poza sesjami) 
za pośrednictwem Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego 
Rady. Komisji i Radnych oraz Zarządu Gminy jako organu wy- 
konawczego. Organy te dzialają pod kontrołą Rady i składają 
jej sprawozdania ze swej działalności. 


ROZDZIAŁ II 
Organizacja i tryb pracy Rady 


$ 3.1. Rada odbywa sesje zwyczajne w liczbie potrzebnej do 
wykonania zadań Rady jednak nie rzadziej niż raz na kwartał. 

2. Ѕеѕјаті zwyczajnymi są sesje zamieszczane w planach pra- 
cy. Sesją zwyczajną może być także sesja nie przewidziana w pla- 
nie pracy. a zwołana przez Przewodniczącego Rady z zacho- 
waniem obowiązujących zasad powiadamiania radnych. 

3. Rada może odbywać sesje nadzwyczajne, zwoływane na 
wniosck Zarządu lub conajmniej 1/4 ustawowego składu Rady 
dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia spraw szczególnie ważnych 
i pilnych. 


$ 4. Nie później niż na pierwszej sesji w.każdym roku ka- 
lendarzowym Rada uchwala roczny plan pracy określając w nim 
liczbę sesji. podstawowe tematy obrad, przewidziane sposoby 
ich realizacji oraz kierunki działania dla Zarządu Gminy, 
a także jednostek podporządkowanych Radzie. Rada w każdym 
czasie może dokonać zmian i uzupełnień rocznych planów 


pracy. 


$ 5.1. Sesje przygotowuje i zwołuje Przewodniczący Rady 
ustalając projekt porządku obrad, miejsce. dzień i godzinę se- 
sji. 

2. Osesji zwyczajnej zawiadamia się radnych najpóźniej na 
7 dni przed ustalonym terminem obrad wysyłając zawiado- 
mienie zawierające dane o miejscu i czasie rozpoczęcia obrad. 
projekt porządku obrad oraz projekty uchwał i niezbędne materiały 
związane z przedmiotem sesji. 

3. Projekty uchwał wychodzące od komisji. lub grupy co- 
najmniej 3 radnych mogą być włączone do projektu porządku 
obrad sesji pod warunkiem równoczesnego przedstawicnia ich 
Zarządowi Gminy w celu umożliwienia wypracowania przez 
Zarząd wlaściwego stanowiska w tej sprawic. 

4. Ominięcie trybu określoncgo w ust. 3 niniejszego para- 
grafu dozwolone jest tylko w wyjątkowych okolicznościach. 
które projektodawca winien umotywować, że w 'normalnym 
trybie swojego działania nie mógł danej sprawy załatwić. 
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§ 6. Sesje otwiera i obrady prowadzi Przewodniczący Rady, 
a w razie jego nieobecności lub gdy zachodzi potrzeba zastą- 
pienia go w obradach - Wiceprzewodniczący. Otwarcie sesji 
następuje przez wypowiedzenie przez Przewodniczącego obrad 
formuły: „otwieram sesję Rady Gminy w Bochni”. Wskazane 
jest oznaczenie sesji Rady kolejną liczbą. licząc od początku 
kadencji. Urząd Gminy zawiadamia o sesji poza radnymi po- 
słów, Wojewodę. organy administracji rządowej. soltysów wsi, 
organy administracji gospodarczej i inne jednostki. których 
działalność wiąże się z omawianą na sesji tematyką. Szczegó- 
lowa listę zaproszonych na sesję ustala każdorazowo Przewodii: 
czący Rady w porozumieniu z Wójtem Gminy. 


$ 7.1. Sesje są jawne. co oznacza. że Przewodniczący Rady 
podaje do wiadomości mieszkańców poprzez ogłoszenie do» 
starczone radnym. Jawność sesji oznacza. że podczas obrad nia 
sali w części w tym celu wydzielonej mogą być obecni miesz- 
kańcy Gminy i inne zainteresowane osoby. 

2. Jawność sesji może być wyłączona. jeżeli przedmiotem 
sesji mają być sprawy stanowiące z mocy przepisów szczególnych: 
tajemnicę państwową lub służbową. Rada obraduje wówczas przy 
drzwiach zamkniętych. co oznacza, że podczas obrad mogą być 
obecne tylko osoby zaproszone do udziału w sesji. 

3. Ponadto na wniosek co najmniej 1/4 radnych obecnych 
na sesji Rada może postanowić, iż ze względu na ważny interes 
społeczny cała sesja lub obrady nad poszczególnymi punktami 
porządku obrad odbędą się przy drzwiach zamkniętych. 


$ 8.1. Po otwarciu sesji przewodniczący obrad stwierdza na 
podstawie listy obecności prawomocność obrad. a w przypadku 
braku quorum zamyka obrady i wyznacza nowy (przewidywany) 
termin sesji. W protokole odnotowuje się przyczyny, dla któ- 
rych sesja się nie odbyła. 

2. Rada może obradować i podejmować uchwały przy obec- 

ności co najmniej połowy ogólnej liczby radnych (quorum), 
chyba że ustawa stanowi inaczej. 

3. Po stwierdzeniu prawomocności obrad przewodniczący 
przedstawia projekt porządku obrad. Z wnioskiem o uzupeł- 
nienie bądź zmianę w projekcie porządku obrad może wystąpić 
każdy radny. Obowiązany jest on uzasadnić swój wniosek, 
wykazać pilność sprawy i przyczyny, dla których winna być 
ona załatwiona poza przewidywanym trybem przygotowania 
materiałów na sesję. 


$ 9.1. W porządku obrad zwyczajnej sesji powinno znajdować 
się sprawozdanie z wykonania uchwał Rady. raz w roku. Spra- 
wozdanie z działalności Zarządu składa Wójt lub wyznaczony 
przez Zarząd członek Zarządu. a sprawozdanie komisji Prze- 
wodniczący lub wyznaczony przez komisję sprawozdawca. 
2. Porządek dzienny powinien zawierać punkt „zapytania 
i wolne wnioski”. Każdy radny w tym punkcie porządku dzien- 
nego ma prawo zwracać się z żądaniem wyjaśnień we wszyst- 
kich sprawach, które dotyczą zakresu działania Rady. Odpo- 
wiedzi udziela Przewodniczący Rady. Przewodniczący po- 
szczególnych komisji. Wójt lub członek Zarządu albo wyzna- 
czony pracownik. W przypadku niemożliwości udzielenia na- 
tychmiastowej odpowiedzi wyjaśnienie powinno być udzielone 
pisemnie w terminie dwutygodniowym. Radny może żądać. aby 
odpowiedź była przedmiotem obrad Rady. 


$ 10.1. Przewodniczący obrad prowadzi obrady wedlug uchwa- 


` lonego porządku. przy czym w uzasadnionych przypadkach 


może dokonać zmian w kolejności realizacji poszczególnych 
jego punktów. 

2. Przewodniczący udziela głosu według kolejności zgło- 
szeń, tylko w uzasadnionych przypadkach może udzielić głosu 
poza kolejnością. 

3. Przewodniczący może przyjąć wystąpienie radnego w formie 
pisemnej nie wygłoszone na sesji do protokołu sesji i obowiązany 
jest o tym poinformować radę. 

4. W sprawach natury formalno-prawnej kolejność zgłoszeń 
nie obowiązuje. Radny zgłaszający się winien, poinformować prze- 
wodniczącego obrad. że zgłasza się w kwestii formalnej. Przedmio- 
tem takich wniosków mogą być np. sprawy: stwierdzenia quorum. 
zdjęcia danego tematu z porządku obrad. zamknięcia listy mówców 
lub kandydatów do organów powoływanych przez Radę. zakoń- 
czenie dyskusji, ograniczenia czasu wystąpień dyskutantów. prze- 
twy w obradach. tajnego głosowania. imiennego głosowania. prze- 
liczenia głosów. 

5. Zgłoszone wnioski radnych przewodniczący obrad pod- 
daje pod głosowanie jawne, a rada głosuje zwykłą większości: 
głosów. 


$ 11.1. Przewodniczący obrad czuwa nad sprawnym prze- 
biegiem i zachowaniem porządku obrad w tym zwłaszcza w odnie- 
sieniu do wystąpień radnych oraz innych osób uczestniczących 
w sesji. 

2. Radni i inne osoby uczestniczące w sesji winni współpra- 
cować z przewodniczącym obrad w celu sprawnego i rzeczowe- 
go przebiegu sesji poprzez staranne przygotowanie się do sesji. 
zapoznanie z doręczonymi materiałami, wypowiedzi rzeczowe 
zakończone konkretnymi wnioskami. Przy omawianiu danego 
zagadnienia radny. powinien w jednym wystąpieniu zawrzeć 
wszystkie wątki swojej wypowiedzi. 

3. Przewodniczący obrad może czynić radnym uwagi doty- 
czące tematu. formy i czasu wystąpień na sesji. 

4. W przypadku stwierdzenia, że radny wyraźnie odbiega 
od przedmiotu obrad lub znacznie przekracza wyznaczony dla 
niego czas. albo powtarza się. przewodniczący może przywołać 
radnego do „rzeczy“ a po dwukrotnym przywołaniu - odebrać 
mu głos. 

5. Jeżeli treść lub sposób wystąpienia albo zachowania radnego 
w oczywisty sposób zakłócają porządek obrad. bądź utrudniają 
prowadzenie sesji - przewodniczący obrad przywołuje radnego „do 
porządku”. a gdy przywołanie to nie odniosło skutku, może ode- 
brać mu głos. a fakt ten odnotowuje w protokole sesji. 

6. Postanowienia ust. 3, 4. 5 stosuje się odpowiednio do 
osób spoza Rady występujących na sesji. 


$ 12.1. Przewodniczący obrad może udzielać głosu osobom 
spośród publiczności po uprzednim zgłoszeniu się ich do za- 
brania głosu. 

2. Przewodniczący obrad może nakazać opuszczenie obrad 
przez osoby spoza Rady, które zachowaniem swoim lub wystą- 
pieniami zakłócają porządek obrad, bądź naruszają powagę sesji. 


$ 13. Po wyczerpaniu porządku obrad przewodniczący kończy 
sesję wypowiadając formułę: „zamykam sesję Rady Gminy 
w Bochni”. Czas od otwarcia do jej zakończenia uznaje się za czas 
trwania sesji. 


$ 14.1. Z każdej sesji Biuro Rady Gminy sporządza proto- 
kół stanowiący urzędowy zapis przebiegu obrad i podcjmowa- 
nych rozstrzygnięć. Do protokołu dołącza się listę obecności, 
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przedlożone informacje z działalności Zarządu i innych jedno- 


stek. których działalność omawiana była na sesji. pisemne 


wnioski radnych oraz podjęte przez Radę uchwały. 

2. Protokół z sesji wykłada się do wglądu na 2 dni przed 
sesją w Biurze Rady Gminy w godzinach urzędowania, a po- 
nadto dla radnych w dniu następnej sesji przed jej rozpoczę” 
ciem i podczas jej trwania. Radni mogą zgłaszać poprawki i uzu= 
pełnienia do protokołu. o których decyduje Przewodniczący 
Rady. Radni. których wnioski nie zostały uwzględnione mogą 
przedlożyć је na sesji przy omawianiu punktu „przyjęcie proto- 
kołu z poprzedniej sesji”. 

3. Odpis protokołu powinien być do 14 dni po odbyciu sesji 
przesłany do Zarządu. 

4. Wyciągi z protokołu Zarząd przekazuje zainteresowanynt 
jednostkom organizacyjnym. 

5. Każdy mieszkaniec Gminy ma prawo wglądu do protoko- 
łów. z sesji jawnej, robienia notatek i odpisów. 

6. Wszystkie podjęte na sesji uchwały Wójt zobowiązany jest 
w nieprzekraczalnym terminie 7 dni przekazać Wojewodzie, 
a uchwałę budżetową i uchwałę o nieudzielćniu Zarządowi absolu- 
torium także Regionalnej Izbie Obrachunkowej. 


$ 15.1. Podejmując uchwały Rada Gminy rozstrzyga sprawy 
rozpatrywane na sesjach. Uchwały są odrębnymi dokumentami, 
z wyjątkiem uchwał o charakterze proceduralnym. które mogą być 
odnotowane w protokole sesji. 

2. Inicjatywa uchwałodawcza przysługuje Zarządowi Gminy, 
komisjom statutowym oraz grupie radnych w liczbie nie mniejszej 
niż 3 radnych. Z wnioskiem o podjęcie (wykonanie) inicjatywy 
uchwałodawczej w określonych sprawach mogą występować: 

1) rady sołeckie, 

2) organy administracji rządowej, 

3) władze innych gmin i związki samorządowe, 

4) podmioty gospodarcze, 

5). osoby fizyczne i prawne. 

3. Wykonanie inicjatywy uchwałodawczej koordynują: Zarząd 
Gminy, Przewodniczący Rady, komisje statutowe. Nie przyjęcie 
wniosku o podjęcie inicjatywy uchwałodawczej nałeży uzasadnić 
i poinformować o tym wnioskodawcę. 

4. Koordynacja inicjatywy uchwałodawczej polega na 
wszechstronnym zbadaniu wniosku. jego zasadności, potrzeby, 
sposobu i zakresu przeprowadzenia wstępnej konsultacji śro- 
dowiskowej. potrzeby zasięgnięcia opinii doradców a w szcze- 
gólności analizy kosztów i korzyści społecznych i innych nie- 
zbędnych działań. 

5. Każda uchwała winna zawierać elementy: 

1) datę i tytuł. 

2) podstawę prawną. 

3) określenie zadań і w miarę możliwości środków ich 

realizacji. 

4) określenie organów odpowiedzialnych za wykonanie 

uchwały. 

5) termin wejścia w życie uchwały lub czas jej-obowiązy- 

wania. 

6. Każda uchwała winna być uzasadniona. Uzasadnienie 
umieszcza się w tekście uchwały bądź w protokole z sesji. 
Uchwaly podpisuje Przewodniczący lub jego Zastępca. 

7. Uchwały opatruje się nazwą sprawy. którą uchwała roz- 
strzyga. numerem sesji. numerem uchwały wg kolejności jej 
podjęcia w okresic kadencji i podaniem roku, w którym uchwa- 
ła zostala podjęta 
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8. Oryginały uchwał: ewidencjonuje się i przechowuje wraz. 
z protokołem sesji w Biurze Каду Gminy. 

9. Odpisy uchwał przekazuje się właściwym podmiotom de 
realizacji. 


$ 16.1. W trybie określonym w art. 14 ustawy z: dnia 
8 marca 1990 r. o samorządzie terytorialnym (Dz. U. z 1996 r. 
Nr 13, poz. 74 z p. zm.) uchwały zapadają zwykłą większością 
głosów w obecności co najmniej połowy składu Rady, chyba że 
przepis szczególny (ustawy) stanowi inaczej. W przypadku 
równej liczby głosów rozstrzyga głos przewodniczącego obrad. 

2. Przepis szczególny (ustawy) może stanowić, że uchwały 
podejmuje się w głosowaniu jawnym lub tajnym, zwykłą lub 
bezwzględną większością głosów albo kwalifikowaną większo- 
ścią głosów przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby 
radnych lub co najmniej 2/3 ustawowego składu Rady. 

3. Rada może zawsze ustalić przeprowadzenie tajnego glo- 
sowania. 


$ 17.1. W głosowaniu jawnym radni głosują przez podnie- 
sienie ręki. Za oddane głosy uznaje się te, które oddano „za”, 
„przeciw” oraz „wstrzymujące się”. 

2. W głosowaniu tajnym radni głosują kartkami opatrzo- 
nymi pieczęcią podłużną Rady Gminy w Bochni, ustalonymi 
każdorazowo dla danego głosowania oraz w każdorazowo okre- 
ślony sposób. Za oddane głosy uznaje się te, na których radni 
dokonali stosownych skreśleń zgodnie z ustalonymi zasadami 
bądź zgodnie z ustałonymi zasadami nie dokonali żadnych 
skreśleń. Głosy nieważne są te, na których radni nie dokonali 
żadnego wyboru. głosy wstrzymujące się to liczba nie oddanych 
kart. 


$ 18.1. Zwykła większość głosów występuje wtedy, gdy od- 
dano więcej głosów „za” od głosów „przeciw”. Głosów „wstrzy- 
mujących się” nie liczy się. 

2. Bezwzględna większość głosów występuje wtedy. gdy od- 
dano więcej głosów „za” niż łączna iłość głosów „przeciw” 
i „wstrzymujących się”. 


$ 19.1. Głosowanie jawne przeprowadza przewodniczący 
obrad przy pomocy swojego zastępcy, a w razie jego nieobecności 
przy pomocy wskazanego radnego, a w razie potrzeby innych 
radnych. 

2. Głosowanie tajne przeprowadza wybrana spośród rad- 
nych komisja skrutacyjna. 


3. W przypadku zgłoszenia na Sesji wniosku o odrzucenie. 


projektu uchwały lub poprawek do projektu uchwały. porządek 
obrad jest następujący: 2 

1) głosowanie wniosku o odrzucenie projektu w całości. 

2) głosowanie poprawek do poszczególnych paragrafów, 


przy czym w pierwszej kolejności głosuje się poprawki, ` 


których przyjęcie lub odrzucenie rozstrzyga o innych 
poprawkach, 

3) głosowanie projektu w całości, ze zmianami wynikają- 
cymi z przegłosowania poprawek, 

4) wyniki głosowania ogłasza Przewodniczący niezwłocz- 
nie po ich ustaleniu. 


$ 20. Przewodniczącego Rady i jego Zastępcę wybiera Rada 


w trybie określonym w art. 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. - 


o samorządzie terytorialnym. W takim samym trybie mogą być 
oni odwołani ze swoich funkcji. 
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$ 21. Rada wybiera Zarząd, Wójta i jego zastępcę w trybie 
określonym w art. 28 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo- 
rządzie terytorialnym. Zastępcę Wójta wybiera się na wniosek 
Wójta Gminy. 


$ 22.1. Rada może poddać konsultacji spolecznej projekty 
własnych uchwał w sprawach mających węzłowe znaczenie dla 
rozwoju Gminy Bochnia lub interesów i warunków życia miesz- 
kańców Gminy. 

2. Konsultacja społeczna może być prowadzoną; 

1) na obszarze calej gminy. 

2) na określonym obszarze gminy. 

3) w określonym ośrodku zawodowym lub społecznym. 

3. Przy określaniu sposobu i trybu konsultacji społecznej 
stosuje się przepisy dotyczące referendum. W sprawie konsultacji 


REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ 


$ 1. Regulamin określa tryb działania Komisji Rewizyjnej 
i sposób odbywania posiedzeń. 


$ 2. Komisja Rewizyjna zwana dalej „Komisją” jest orga- 
nem Rady Gminy powołanym do prowadzenia kontroli działal- 
ności Zarządu Стіпу oraz gminnych jednostek organizacyj- 
nych. 


$ 3. Komisja działa na podstawie ustawy o samorządzie 
terytorialnym. Statutu Gminy Bochnia oraz niniejszego regu- 
laminu. 


$ 4. Komisja podlega wyłącznie Radzie Gminy i działa 
w jej imieniu. 


$ 5. Komisja podejmuje kontrolę zgodnie z.planem pracy 
zatwierdzonym przez Radę Gminy. na zlecenie Rady oraz 
z własnej inicjatywy. 


$ 6.1. Komisja pracuje według planów pracy. które przed- 
stawia Radzie do akceptacji na początku każdego roku kalen- 
darzowego. ' 

2. Rada może złecić Komisji przeprowadzenie kontroli 
o charakterze dorażnym. 

3. Rada zlecając Komisji przeprowadzenie kontroli określa 
szczegółowo zakres i przedmiot kontroli oraz termin jej prze- 
prowadzenia. 


$ 7.1. Do kierowania pracą Komisji. członkowie wybierają 
przewodniczącego i jego zastępcę. 

2. Przewodniczący Komisji wybierany jest spośród człon- 
ków będących radnymi. 

3. Przewodniczący Komisji: 

1) zwołuje posiedzenia i kieruje obradami Komisji. 

2) sklada Radzie sprawozdania z dzialalności Komisji. 


wariantowej uzasadniając każde z proponowanych rozwiązań. _ 

4. Po zakończeniu konsultacji Przewodniczący Rady 
wspólnie z właściwą komisją statutową opracowuje zbiorczą 
informację o nadęslanych opiniach i wnioskach oraz propozy: 
cję ich wykorzystania i przedkłada Radzie do rozstrzygnięcia 
łącznie z projektem konsultowanej uchwały na najbliższej sesji. 
Stanowisko Rady w tej sprawie podaje się do wiadomości pu- 
blicznej w taki sam sposób jak uchwałę o ogłoszeniu konsul- 
tacji. 


$ 23. Zasady i tryb współpracy Rady i Zarządu Gminy zso- 
łectwami określają statuty sołectw Gminy Bochnia. 


ааст zr 4 
do Statutu Gminy Bochnia 


$ 8. Członkowie Komisji obowiązani są do: 
1) przestrzegania regulaminu Komisji, 
2) aktywnego uczestnictwa w pracach Komisji. 


$ 9.1. Posiedzenia Komisji zwoływane są przez Przewodni 
czącego Komisji w miarę potrzeby. 

2. Przewodniczący Komisji zobowiązany jest zwołać Komi. 
sję na pisemny wniosek co najmniej 1/4 ogólnej liczby człon- 
ków komisji. З 

3. W posiedzeniach Komisji mogą brać udział radni i inne 
osoby zaproszone na posiedzenie. 

4. Komisja może postanowić o odbyciu posiedzenia a 
mkniętego. 

5. Posiedzenie jest prawomocne. gdy uczestniczy w nim © 
najmniej połowa ogólnego składu Komisji. 

6. Rozstrzygnięcia podejmowane przez Komisję zapadł ją 
zwyklą większością głosów w obecności co najmniej polo 
ogólnej liczby członków Komisji. 

7. Udział w głosowaniu biorą wyłącznie członkowie К 
misji. 2 

8. W przypadku równej ilości głosów rozstrzyga głos Prze- _ 
wodniczącego. 


$ 10.1. Rozstrzygnięcia Komisji mają formę opinii e 5 
wniosków i są przedkładane Radzie. Ў 
2. Komisja składa pisemne sprawozdanie ze swej działalno: 
ści przynajmniej raz do roku. 2 


§ 11. Komisja wspólpracuje z innymi komisjami Rady. _ 


$ 12.1. Podstawową formą działania Komisji są kontrole. 
2. Przedmiotem kontroli jest działałność Zarządu oraz j Жу. 
dnostck organizacyjnych i pomocniczych Gminy w zakresie: ~ 
1) gospodarki finansowo-ckonomicznej, ; 
2) gospodarowanie mieniem komunalnym. 
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3) przestrzegania i realizacji postanowień Statutu. Gminy, 
uchwał Rady Gminy oraz innych przepisów,. 
4) realizacji bieżących zadań Gminy. 


$ 13. Przewodniczący Komisji zawiadamia Wójta /kiero- 
wnika jednostki kontrolotwanej/ o zamiarze przeprawadzenia 
kontroli przed jej podjęciem. 


$ 14. Komisja bada pod względem legalności. celowości. 
rzetelności, działalność gospodarczą. finansową i organizacyj- 
no-administracyjną kontrolowanych jednostek, a w szczególno- 
ści realizację uchwał Rady Gminy. 


$ 15.1. Komisja działa na podstawie imiennego upoważ- 
nienia do przeprowadzenia kontroli wystawionego przez Prze- 
wodniczącego Rady lub Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej 
upoważnionego pisemnie, jednorazowo na okres kadencji przez 
Przewodniczącego Rady. 

2. W upoważnieniu winny być wyszczególnione: 

1) termin, 

2) przedmiot, 

` 3) zakres przeprowadzonej kontroli. 


$ 16. Komisja uprawniona jest do: 

1) wstępu do pomieszczeń oraz innych obiektów jednostki 
kontrolowanej, 

2) wglądu do akt i dokumentów znajdujących się w kontro- 
lowanej jednostce i związanych z jej działalnością. 

3) zabezpieczenia dokumentów oraz innych dowodów, 

4) powołania biegłego do zbadania spraw będących prze- 
dmiotem kontroli w uzgodnieniu z Przewodniczącym 
Rady Gminy, 

5) żądania od pracowników kontrolowanej jednostki ust- 
nych i pisemnych wyjaśnień w sprawach dotyczących 
przedmiotu kontroli, 

6) przyjmowania oświadczeń od pracowników kontrolowa- 
nej jednostki. 


$ 17.1. Kierownik jednostki kontrołowanej jest zobowiąza- 
ny do zapewnienia kontrolującym odpowiednich warunków i środ- 
ków niezbędnych do sprawnego przeprowadzenia kontroli. 

2. Podczas dokonywania czynności kontrolnych Komisja 

jest zobowiązana do przestrzegania: 

1) przepisów o bezpieczeństwie i higienie pracy obowiązu- 
jących na terenie kontrolowanej jednostki, 

2) przepisów o postępowaniu z wiadomościami zawierają- 
cymi tajemnicę państwową i służbową w zakresie obo- 
wiązującym w jednostce kontrolowanej. 

3. Komisja nie może naruszać obowiązującego w jednostce 

kontrolowanej porządku pracy, w tym kompetencji organów ѕрга- 
wujących kontrolę służbową. 


$ 18. Zadaniem komisji jest: 

1) rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego. 

2) ustalenie nieprawidłowości i uchybień oraz skutków i przy- 
czyny ich powstania, jak również osób odpowiedzialnych za 
ich powstanie, 

3) wskazanie przykładów dobrej i sumiennej pracy. 


$ 19.1. Z przebiegu kontroli Komisja sporządza protokół, 
który podpisują wszyscy czlonkowie Komisji oraz kierownik 
jednostki kontrolowanej. 


2. W protokole ujmuje się fakty służące do oceny jednostki 
kontrolowanej, uchybienia i nieprawidłowości, ich przyczyny 
i skutki. osoby odpowiedzialne, jak również osiągnięcia i przy- 
kłady dobrej pracy. 

3, Protokól powinien zawierać ponadto: 

F) nazwę jednostki kontrolowanej oraz główne dane osobo- 

we kierownika, 

2) imiona i nazwiska osób kontrolujących. 

3) określenie zakresu przedmiotu kontroli, 

4) czas trwania kontroli, 

5) ewentualne zastrzeżenia kierownika jednostki kontrolo- 

wanej. 

6) wykaz załączników. 


$ 20. Na podstawie wyników. przeprowadzonej kontroli 
Komisja występuje z wnioskami zmierzającymi do usunięcia 
stwierdzonych nieprawidłowości. zapobiegania im na przy- 
szłość oraz usprawnienia działalności, która była przedmiotem 
kontroli. 


$ 21. Komisja kieruje do jednostek kontrolowanych oraz 
Zarządu Gminy wystąpienia pokontrolne zawierające uwagi 
i wnioski w sprawie usunięcia nieprawidłowości i wyciągnięcia 
odpowiednich konsekwencji wobec osób odpowiedzialnych za 
powstanie tych nieprawidłowości. 


$ 22. Kierownicy jednostek, do których wystąpienie zostało 
skierowane są obowiązani w wyznaczonym terminie zawiado- 
mić Komisję o sposobie wykorzystania uwag i o wykonaniu 
wniosków. W razie braku możliwości wykonania wniosków 
należy podać uzasadnienie przyczyny ich niewykonania i pro- 
pozycje co do sposobu usunięcia stwierdzonych nieprawidłowo- 
ści. 


$ 23. Odstąpienie od wykonania wniosków Komisji doty- 
czących wyciągnięcia konsekwencji służbowych lub zastoso- 
wania innych przewidzianych prawem form odpowiedzialności 
wobec winnych, może nastąpić ża zgodą Komisji. 


$ 24. W razie ujawnienia przestępstw lub wykroczeń, Ko- 
misja przekazuje sprawę organom ścigania i w miarę potrzeb 
zawiadamia o tym organ nadrzędny jednostki kontrolowanej, 


$ 25.1. Wyniki swoich działań Komisja przedstawia Radzie 
Gminy w formie sprawozdania. 

2. Sprawozdanie winno zawierać: 

ł) zwięzły opis wyników kontroli ze wskazaniem źródeł 
i przyczyn ujawnionych nieprawidłowości oraz osób od- 
powiedzialnych za ich powstanie, 

2) wnioski zmierzające do usunięcia nieprawidłowości. 

3) jeśli zachodzi konieczność. wnioski o podjęcie odpo- 
wiednich kroków w stosunku do osób winnych powsta- 
łych nieprawidłowości. 


$ 26. Obsługę techniczno-biurową Komisji prowadzi Biuro 
Rady Gminy. 


$ 27. Wgłąd do dokumentów pracy Komisji Rewizyjnej 
mają członkowie Komisji Rewizyjnej, Przewodniczący Rady 


Gminy oraz osoby upoważnione pisemnie przez Przewodniczą- | 


cego Komisji Rewizyjnej. 
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122. 
UCHWALA Nr ХН/89/96 
RADY GMINY GROMNIK 
2 dnia 31 stycznia 1996 roku 


w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Gromnik 


Na podstawie ап. 18 üst. 2 pkt. 1. art. 22. art. 40 ust. 1 i 2 
pkt. 1. art. 41 ust. 1. art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o ѕа- 
morządzie terytorialnym (Dz. U. Nr 16. poz. 95 z p. zm. ) - Ra- 
da Gminy Gromnik postanawia. co następuje: 


$ 1. Uchwała Statut Gminy Gromnik stanowiący zalącznik do 
uchwały. 


$ 2. Traci moc uchwała Nr 1П/19/90 Rady Gminy Gromnik 
z dnia 14 sierpnia 1990 r. w sprawie uchwalenia statutu gminy 


Gromnik (zmiany: uchwały Nr X/58/91, XI/71/91. XVIIA 10/2, 
XXI/A 53/93, VIL/62/ 95). 


$ 3.1. Uchwała podlega ogłoszeniu poprzez rozplakatowa- 
nie na terenie Gminy. 

2. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Tarnowskiego. 


$ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 


Załącznik 

do uchwały Nr NII/89/96 
Rady Gminy Gromnik 

z dnia 31 stycznia 1996 roku 


STATUT GMINY GROMNIK 


ROZDZIAŁ I 
1. Postanowienia ogólne. 


$ 1. Gmina Gromnik zwana dalej „Gminą“ jest wspólnotą 
samorządową osób mających miejsce zamieszkania na terenie 
Gminy. 


$ 2.1. Gmina obejmuje obszar с powierzchni 70 Кт. 
2. Granice Gminy określone są na mapie stanowiącej za- 
łącznik Nr 1 do statutu. 


$ 3. Siedzibą władz Gminy jest Gromnik. 


$ 4.1. Gmina posiada osobowość prawną. 

2. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzeżone 
ustawą na rzecz innych podmiotów Gmina wykonuje we włas- 
nym imieniu i na własną odpowiedzialność. 

3. Samodzielność gminy podlega ochronie sądowej. 


2. Zakres działania i zadania Gminy 


$ 5. Celem Gminy jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb 
wspólnoty. tworzenie warunków dla racjonalnego i harmonijnego 
rozwoju Gminy oraz warunków dla pełnego uczestnictwa obywateli 
w życiu wspólnoty. 


$ 6. Do zakresu działania Gminy nałeżą wszystkie sprawy 
publiczne o znaczeniu lokałnym. nie zastrzeżone ustawami na 
rzecz innych podmiotów. 


$ 7.1. Dla realizacji celu określonego w Statucie Gmina wyko- 
nuje sadama własne oraz zadania zlecone przez administrację rzą- 
dow: 


2. Do zadań własnych Gminy należą w szczególności spra- 

wy: 

1) ładu przestrzennego. gospodarki terenami i ochrony środo- 
wiska, 

2) gminnych dróg. ulic. mostów, placów oraz organizacji ru- 
chu drogowego. 

3) wodociągów i zaopatrzenia w wodę. kanalizacji. oczysz- 
czania i usuwania ścieków komunalnych. utrzymania 
czystości oraz urządzeń sanitarnych, wysypisk i utyliza- 
cji odpadów komunalnych. zaopatrzenia w energię elektry- 
czną i cieplną. 

4) lokalnego transportu zbiorowego. 

5) ochrony zdrowia, 

6) pomocy społecznej, w tym ośrodków i zakładów opiekuń- 
czych. 

7) komunalnego budownictwa mieszkaniowego. 

8) oświaty, w tym szkół podstawowych. przedszkoli i in- 
nych placówek oświatowo - wychowawczych, | 

9) kultury, w tym bibliotek komunalnych i innych placówek 
upowszechniania kultury, 

10) kultury fizycznej. w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń 

sportowych, 

11) targowisk i hal targowych. 

12) ziełeni komunalnej i zadrzewień, 

13) cmentarzy komunalnych, 

14) porządku publicznego i ochrony przeciwpożarowej. 

15) utrzymania obiektów gminnych i urządzeń użyteczno- 

ści publicznej oraz obiektów administracyjnych, 

16) zapewnienie kobietom w ciąży opieki socjalnej, mc- 
dycznej i prawnej. 

3. Ponadto Gmina wykonuje zadania zlecone z zakresu admi- 

nistracji rządowej wynikające z ustaw oraz z porozumienia z orga- 
nami tej administracji. jak również z zakresu organizacji przy- 
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gotowań i przeprowadzania wyborów powszechnych oraz refe- 
rendów. 

4. Zadania. o których mowa w ust. 3 Gmina wykonuje po za- 
pewnieniu środków finansowych przez administrację rządową. 


$ 8.1. W celu wykonania zadań. Gmina może tworzyć wyspe- 
cjalizowane jednostki organizacyjne pozostające w jej strukturze 
oraz jednostki organizacyjne prawnie wyodrębnione. w tym przed- 
siębiorstwa i spółki. 

2. Wykaz jednostek organizacyjnych Gminy. w tym praw- 
nie wyodrębnionych zawiera załącznik nr 2 do Statutu. 

3. Rada Gminy uchwała statuty gminnych jednostek orga- 
nizacyjnych. 

4. Gmina oraz inna komunalna osoba prawna nie może prowa- 
dzić dzialalności gospodarczej wykraczającej poza zadania o cha- 
rakierze użyteczności publicznej. 


$ 9.1. Dla wykonania zadania własnych przekraczających 
możliwości organizacyjne Gminy. może ona tworzyć i' przystę- 
pować do związku gmin. 

2. Gmina może także zawierać porozumienia z innymi gmi- 
nami w sprawie powierzenia bądź przejęcia do prowadzenia okre- 
ślonych w porozumieniu zadań publicznych. 

3. W celu wspierania idei samorządu terytorialnego oraz obro- 
ny wspólnych interesów Gmina może tworzyć stowarzyszenia 
i być członkiem stowarzyszenia. 


ROZDZIAŁ П 
1.Władze Gminy. 


$ 10.1. Mieszkańcy Gminy podejmują rozstrzygnięcia w gło- 
sowaniu powszechnym (poprzez wybory i referendum) lub za po- 
średnictwem organów Gminy. 

2. Wyłącznie w drodze referendum rozstrzygane są:sprawy: 

1) samoopodatkowania mieszkańców na cele publiczne. 

2) odwolania Rady Gminy przed uplywem kadencji. 

3. Tnb przeprowadzania referendum regulują przepisy usta- 
wowe. 


$ 11.1.Gmina działa przez swoje organy. 
2. Organami Gminy są Rada Gminy i Zarząd Gminy. 


$ 12.1. Rada Gminy zwana dalej Radą jest organem wyka- 
nawczym Gminy. 


2. Organizacja i tryb pracy Rady Gminy. 


$ 13.1. Do właściwości Rady należą wszystkie sprawy роғ 


zostające w zakresie działania Gminy. o ile ustawy nic stano- 
wią inaczej. 

2. Do wyłącznej właściwości Rady Gminy należy: 

1) uchwalanie Statutu Gminy. 

2) wybór i odwołanie Zarządu. stanowienie o kierunkach 
jego działania oraz przyjmowanie sprawozdań z jego 
działalności. 

3) powoływanie i odwolywanie Skarbnika Gminy. który jest 
głównym księgowy m budżetu oraz Sekretarza Gminy - na 
wniosck przewodniczącego Zarządu. 


4) uchwalanie budżetu gminy. rozpatrywanie sprawozdania 
z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w spra- 
wie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Zarządo- 
wi z tego tytulu, 

5) uchwalanie miejscowych planów zagospodarowania prze- 
strzennego. 

6) uchwalanie programów gospodarczych. 

7) ustalanie zakresu działania jednostek pomocniczych. zasad 
przekazywania skladników mienia do korzystania oraz za- 
sad przekazywania środków budżetowych na realizację za- 
dań przez te jednostki. 

8) podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat w gra- 
nicach określonych w odrębnych ustawach. 

9) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Gmi- 
ny. przekraczających zakres zwykłego zarządu dotyczą- 
cych: 


- a) określania zasad nabycia. zbycia i obciążania nierucho- 


mości gruntowych oraz ich wydzierżawiania na okres 
dłuższy niż trzy lata. о ile, ustawy szczegółowe nie sta- 
nowią inaczej: do czasu określenia zasad Zarząd może 
dokonywać tych czynności wyłącznie za zgodą Rady 
Gminy. 

b) emitowanie obligacji oraz określanie zasad ich zbywa- 
nia. nabywania i wykupu przez zarząd. 

c) zaciąganie długoterminowych pożyczek i kredytów, 

d) ustalanie maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów 
krótkoterminowych zaciąganych przez zarząd w roku 
budżetowym. 

e) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i re- 
montów o wartości przekraczającej granicę ustalaną со- 
rocznie przez Radę Gminy. 

f) tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz 
rozwiązywania i występowania z nich. 

g) określania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udzia- 
łów i akcji przez Zarząd. 

h) tworzenia. likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw. za- 
kładów i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz 
wyposażania ich w majątek. 

i) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń 
udzielanych przez Zarząd w roku budżetowym. 

10) określania wysokości sumy do której Zarząd może sa- 
modzielnie zaciągnąć zobowiązania. 

11) podejmowanie uchwał w sprawie przejęcia zadań z za- 
kresu-administracji rządowej w drodze porozumienia, 

12): podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z in- 
nymi gminami oraz wydzielania na ten ceł odpowied- 
niego majątku, 

13) podejmowanie uchwał w sprawach: herbu gminy, nazw 

' ulic i placów publicznych oraz wznoszenia pomników, 

14) nadawania honorowego obywatelstwa gminy. 

15) powoływanie i odwoływanie Kierownika i zastępców kic- 
rownika Urzędu Stanu Cywilnego. 

16) przeprowadzanie referendum z własnej inicjatywy lub na 
wniosck co najmniej 1/10 mieszkańców Gminy uprawnio- 
nych do głosowania, 

17) wydawanie przepisów porządkowych, jeżeli jest to nic- 
zbędne dla ochrony życia łub zdrowia obywateli oraz 
dla zapewnienia porządku. spokoju i bezpieczeństwa pu- 
blicznego. 

18) stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych usta- 
wami do kompetencji Rady Gminy. 
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$ 14.1. Rada składa się z 20 radnych. wybranych przez 
mieszkańców. Kadencja Rady trwa + lata, licząc od dnia wybo- 
ru. 

2. Rada Gminy wybiera ze swego grona Przewodniczącego 
i jednego Wiceprzewodniczącego bezwzględną większością glo- 
sów, w obecności co najmniej połowy ustawowego skladu Ra- 
dy. w głosowaniu tajnym. 

3. Odwołanie Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego 
następuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego skladu Ra- 
dy. w głosowaniu tajnym. 

4. Odwołanie Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego 
Rady w przypadku złożenia przez nich rezy gupi Rada przepro- 
wadza w trybie określonym dla ich wyboru. 

5. Przewodniczący Rady organizuje pracę Rady i prowadzi 
jej obrady. W przypadku nieobecności Przewodniczącego, za- 
dania Przewodniczącego wykonuje jego zastępca. 

6. Funkcji. o których mowa w ust. 2 nie można łączyć z funkcją 
członka Zarządu Gminy. 


$ 15.1. Rada Gminy obraduje na sesjach zwoływanych przez 
Przewodniczącego w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 
kwartał. 

2. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady zwołuje Przewodni- 
czący Rady poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni po ogłoszeniu 
zbiorczych wyników wyborów, powierzając prowadzenie obrad 
najstarszemu wiekiem radnemu. 

3. Sesja Rady może składać się z jednego lub kilku posiedzeń. 

4. Na wniosek Zarządu lub co najmniej 1/4 ustawowego 
skladu Rady Przewodniczący zobowiązany jest zwolać posie- 
dzenie w każdym czasie. Posiedzenie w tym przypadku powin- 
no się odbyć w terminie 7 dni od dnia złożenia wniosku. 

5. O sesji Rady należy zawiadomić pisemnie radnych co naj- 
mniej na 3 dni przed terminem posiedzenia. wskazując miejsce. 
dzień i godzinę posiedzenia oraz proponowany porządek obrad. 

6. Zawiadomienie o sesji powinno być również podane do wia- 
domości publicznej. 

7. W przypadku gdy sesja składa się z kilku posiedzeń, terminy 
dalszych posiedzeń ustala Przewodniczący (Wiceprzewodniczący) 
Rady i zawiadamia ustnie radnych. 

8. Rada może również obradować na nadzwyczajnej sesji zwo- 
Іапеј przez Sejmik Samorządowy. 


$ 16. Sesję otwiera Przewodniczący Rady lub Wiceprzewodni- 
czący i po stwierdzeniu quorum przedklada Radzie do uchwałenia 
projekt porządku obrad. 


$ 17.1. Posiedzenia Rady są jawne. 
2. W lokalu należy zapewnić miejsca dla radnych, a także 
osobne „miejsca dla publiczności”. 


$ 18.1. W glosowaniu biorą udział jedynie radni. 
2. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów, a w glo- 


= sowaniu jawnym przy obecności co najmniej polowy składu Rady 


przez podniesienie ręki, chyba że przepis szczególny stanowi ina- 


Сг]. 


| 3. W przypadku równej liczby glosów rozstrzyga głos Prze- 
_ wodniczącego. 

4, W przypadkach określonych w ustawie o samorządzie tery- 
torialnym. Rada zobowiązana jest podejmować uchwały w gloso- 


waniu tajnym. kwalifikowaną większością głosów. 
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5. Rada może również w innych sprawach postanowić o prze- 
prowadzeniu głosowania tajnego. 

6. Wyniki głosowania jawnego ogłasza Przewodniczący obrad 
niezwłocznie. a głosowania tajnego przewodniczący komisji skru- 
tacyjnej po obliczeniu głosów i sporządzeniu protokołu komisji. 


$ 19.1. Na pierwszym posiedzeniu sesji Rada uchwala porzą- 
dek obrad sesji oraz dokonuje przyjęcia protokołu z poprzedniej 
sesji. 

2. Porządek dzienny powinien zawierać punkt „zapytania i wol- 
ne wnioski”, 

3. Każdy radny w tym punkcie porządku dziennego ma 
prawo zwracać się z żądaniem wyjaśnień we wszystkich sprawach. 
które dotyczą zakresu działania Rady. Odpowiedzi udziela Prze- 
wodniczący Rady. przewodniczący poszczególnych komisji. 
Wójt lub członek Zarządu albo wyznaczony pracównik. 

4. W przypadku niemożności udzielenia natychmiastowej 
odpowiedzi wyjaśnienie powinno być udzielone ШЕ w ter- 
minie dwutygodniowym. Radny może żądać, ab; sdrowiedź bia 
przedmiotem obrad Rady. 


$ 20. W obradach Rady mogą uczestniczyć Sekretarz i Skarb- 
nik Gminy oraz pracownicy wyznaczeni przez Zarząd do refero- 
wania spraw i udziełania wyjaśnień. Poza tym w obradach mogą 
brać udział przedstawiciele instytucji i urzędów, których dotyczą 
sprawy stanowiące przedmiot obrad Rady. 


$ 21.1. Z każdej sesji Rady sporządza się protokół. który po- 
winien zawierać: 

1) numer, datę i miejsce obrad oraz numery uchwał. 

2) stwierdzenie prawomocności uchwał, 

3) nazwiska nieobecnych radnych i członków Zarządu (uspra- 
wiedliwionych i nieusprawiedliwionych) oraz nazwiska 
osób oddelegowanych na posiedzenie z urzędu. 

4) stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniej sesji. 

5) zatwierdzony porządek obrad, 

6) przebieg obrad. streszczenie przemówień i dyskusji oraz 
tekst zgłoszonych i uchwalonych wniosków. 

7) czas trwania posiedzenia, 

8) podpis przewodniczącego i protokolanta. 

2. Protokoły numeruje się cyframi rzymskimi, a uchwały arab- 

3. Nowa numeracja zaczyna się z początkiem kadencji Ra- 
dy. 

$ 22.1. Odpis protokołu sesji przekazuje się do Zarządu Gminy. 

2. Wyciągi z protokołu Zarząd przekazuje zainteresowanym 
jednostkom organizacyjnym. 

3. Protokoły obrad przechowuje się w Urzędzie Gminy 
w Gromniku. 

4. Każdy mieszkaniec Gminy ma prawo wglądu do protoko- 
łów, robienia notatek i odpisów. 

5. Wszystkie podjęte na sesji uchwały Wójt zobowiązany 
jest w nieprzekraczalnym terminie do 7 dni przekazać Woje- 
wodzie. a uchwały budżetowe i uchwałę o nieudzielenie Zarzą- 
dowi absolutorium także Regionalnej Izbie Obrachunkowej. 


$ 23. Do pomocy w wykonywaniu swoich zadań Rada po- 
woluje stałe i dorażne komisje. ustała ich przedmiot dzialania 
oraz skład liczbowy i osobowy. 
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$ 24. Do zadań komisji stałych należy: 

1) kontrola Zarządu i jednostek organizacyjnych Gminy w za- 
kresie spraw. dla których Komisja została powołana, 
opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji 
przez Radę oraz spraw przedkładanych przez członków ko- 
misji. 

występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz przygo- 
towanie projektów uchwał Rady. 

kontrola wykonywania uchwał Rady. 


2 


— 


3 


— 


4 


< 


§ 25. Stałymi komisjami Rady są: 

1) Komisja Rewizyjna. 

2) Komisja Rolnictwa. Gospodarki i Mienia Gminy. 

3) Komisja Oświaty. Kultury. Zdrowia i Spraw Socjalnych. 
4) Komisja Prawa i Porządku Publicznego 


$ 26 1 № skład Komisji Rewizyjnej wchodzą radni. z wy- 
jątkiera radnych pełniących funkcje Przewodniczącego i Wice- 
przewodniczącego Rady Gminy oraz będących członkami Za- 
rządu. 

2. W skład Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić osoby 
spoza Rady Gminy. 

3. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budżetu Gminy, 
występuje z wnioskiem do Rady Gminy w sprawie udzielenia 
albo nieudziełenia absolutorium Zarządowi. Wniosek w spra- 
wie absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę 
Obrachunkową. 

4. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania złecone przez 
Radę w zakresie kontroli. Uprawnienie to nie narusza upraw- 
nień kontrolnych pozostałych komisji. 


$ 27.1. W skład pozostałych Komisji mogą wchodzić za- 
równo radni jak i osoby spoza Rady. Liczba osób spoza Rady 
nie może przekraczać połowy składu Komisji. 

2. Przewodniczącego i Zastępcę Przewodniczącego Komisji 
wybiera Rada spośród radnych. 


$ 28. Zakres działania komisji doraźnych określa Rada 
w uchwale o ich powołaniu. 


$ 29.1. Komisje działają na posiedzeniach oraz przez swych 
członków badających na miejscu poszczególne sprawy. 

2. Posiedzenia Komisji zwołuje i ustała porządek obrad 
Przewodniczący Komisji lub jego zastępca. Posiedzenia odbywają 
się w miarę potrzeb. 

3. Komisje mogą odbywać wspólne posiedzenia. 


$ 30.1. Komisje dzialają w oparciu o roczny plan uchwalo- 
ny przez Radę Gminy. 

2. Komisje mogą podejmować kontrole doraźne na złecenie 
Rady. 

3. Komisje składają Radzie sprawozdania ze swej dzialal- 
ności. 


$ 31. Radny reprczentuje wyborców. utrzymuje stałą уле? 
z mieszkańcami oraz ich organizacjami. przyjmuje zgłaszane 
postulaty i przedstawia je organom Gminy do rozpatrzenia. 


$ 32.1. Radny nie może wykonywać pracy w ramach sto- 
sunku pracy w Urzędzie Gminy oraz wykonywać funkcji kic- 
rownika jednostki organizacyjnej tej gminy. Przed przystąpie- 
niem do wykonywania mandatu osoba ta obowiązana jest zło- 


żyć wniosek o urlop bezpłatny w terminie 7 dni od dnia ogło- 
szenia wyników wyborów przez właściwy organ wyborczy. 

2. Radny. o którym mowa w ust. | otrzymuje uriop bezpłat- 
ny na okres sprawowania mandatu oraz 3 miesięcy po jego wy- 
gaśnięciu. 

3. Niezłożenie przez radnego wniosku, о którym mowa w ust. l 
jest równoznaczne ze zrzeczeniem się mandatu. 1 

4. W przypadku radnego wykonującego funkcję kierownika _ 
w jednostce organizacyjnej przejętej lub utworzonej przez gmi- 
nę w czasie trwania kadencji. termin o którym mowa w ust. 1 
wynosi 6 miesięcy od dnia przejęcia lub utworzenia tej jednostki. 


$ 33. Po wygaśnięciu mandatu odpowiednio Urząd Gminy lub 
gminna jednostka organizacyjna przywraca radnego do pracy na 
tym samym lub równorzędnym stanowisku pracy z wynagrodze- 
niem odpowiadającym wynagrodzeniu jakie radny otrzymywałby. 
gdyby nie przysługujący urlop bezpłatny. Radny zgłasza gotowość 
przystąpienia do pracy w terminie 7 dni od dnia wygaśnięcia man- 
datu. 


$ 34. Organ Gminy zamierzający powierzyć radnemu wy- 
konywanie pracy na podstawie umowy zlecenia lub umowy 
agencyjnej albo zamierzający udzielić zamówienia publicznego 
w zakresie nie objętym przepisami ustawy o zamówieniach 
publicznych obowiązany jest zasięgnąć opinii Komisji Rewi- 
zyjnej. 


$ 35.1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla 
funkcjonariuszy publicznych. 

2. Rozwiązanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzed- 
niej zgody Rady Gminy, której jest członkiem. Rada Gminy 
odmówi zgody na rozwiązanie stosunku pracy z radnym. jeżeli 
podstawą rozwiązania tego stosunku są zdarzenia związane 2 wy- 
konywaniem przez radnego mandatu. 


$ 36. Szczegółową organizację wewnętrzną oraz tryb pracy _ 
Rady i jej organów określa Regulamin Rady Gminy stanowiący 
załącznik Nr 3 do Statutu. 


$ 37.1. Organem wykonawczym Gminy jest Zarząd, wybra- 
ny na okres kadencji Rady. Zarząd stanowią Wójt i 4 człon- 
ków. 

2. Członkowstwa Zarządu nie można łączyć z zatrudnieniem 
w administracji rządowej. 


$ 38.1. Rada wybiera Zarząd spośród radnych lub spoza 
składu Rady w ciągu 6 miesięcy od daty ogłoszenia wyników 
wyborów przez właściwy organ wyborczy, z uwzględnieniem 
ust. 213. 

2. Rada Gminy wybiera Wójta bezwzględną większością gło- 
sów ustawowego składu Rady, w głosowaniu tajnym. 

3. Rada Gminy wybiera pozostałych członków Zarządu na 
wniosek Wójta zwykłą większością głosów w obecności co naj- 
mniej połowy ustawowego składu Rady w głosowaniu tajnym. 


$ 39. Rada Gminy może ogłosić konkurs na stanowisko 
Wójta, określając kwalifikacje wymagane od kandydatów na to 
stanowisko. Doraźna komisja Rady do sprawy wyboru Wójta 
sprawdza kwalifikacje kandydatów oraz przedstawia ich pod- 
czas posiedzenia Rady. 


5 40.1. Uchwała Rady Gminy w sprawie nieudzielenia Za- ~ 
rządowi absolutorium jest równoznaczna ze złożeniem wniosku 
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o odwołanie Zarządu. chyba że po zakończeniu roku budżeto- 
wego Zarząd Gminy został odwołany z innej przyczyny. 

2. Rada rozpoznaje sprawę odwołania Zarządu z przyczyny 
określonej w ust. 1 na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 
14 dni od podjęcia uchwały w sprawie nieudziełenia Zarządowi 
absolutorium. Po zapoznaniu się z opiniami. o których mowa 
w $ 26 ust. 3 Statutu oraz uchwałą Regionalnej Izby Obra- 
chunkowej w sprawie uchwały Rady Gminy о nieudziełeniu 
absolutorium i po wysłuchaniu wyjaśnień Zarządu. Rada Gmi- 
ny może odwołać Zarząd bezwzględną większością ustawowego 
składu Rady, w głosowaniu tajnym. 


$ 41.1. Rada Gminy może odwołać. Zarząd z wyjątkiem Wójta. 
z innej przyczyny niż nieudzielenie absolutorium jedynie na wnio- 
sek 1/4 ustawowego skladu Rady. Wniosek wymaga formy pisem- 
nej i uzasadnienia. 

2. Wniosek. o którym mowa w ust. 1 podlega zaopiniowa- 
niu przez właściwą komisję oraz komisję rewizyjną. 

3. Przepis $ 40 ust.2 Statutu stosuje się odpowiednio. 

4. Zarząd może być również rozwiązany na wniosek Woje- 
wody przez Sejmik Samorządowy na zasadach i w trybie okre- 
ślonym w art. 96 ust. 2 ustawy o samorządzie terytorialnym. 


$ 42.1. Rada Gminy może odwolać Wójta większością 2/3 gło- 
sów ustawowego składu Rady, w głosowaniu tajnym. na zasa- 
dach i w trybie określonym w $ 41 Statutu. Odwołanie Wójta 
jest równoznaczne z odwołaniem pozostałych członków Zarzą- 
du. 

2. Rada Gminy może na uzasadniony wniosek Wójta odwołać 
poszczególnych członków Zarządu. zwykłą większością głosów, 
w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady, w gło- 
sowaniu tajnym. 


$ 43.1, Jeżeli wniosek o odwołanie Zarządu albo Wójta nie 
uzyskał wymaganej większości głosów. kolejny wniosek o odwo- 
łanie może być zgłoszony nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy 
od poprzedniego głosowania, z zachowaniem trybu przewidzianego 
w $ +1 oraz $ 42 ust.1 Statutu. 

2. W razie odwołania zarządu z przyczyn. o których mowa 
w $ 40. $ 41, $ 42 ust. 1 Statutu, Rada Gminy wybiera w ciągu 

. 1 miesiąca nowy Zarząd na zasadach określonych w $ 38.- 

3. Do czasu wyboru nowego Zarządu obowiązki Zarządu wy- 

konuje dotychczasowy Zarząd. 


$ 44.1. W przypadku złożenia rezygnacji z członkowstwa w Za- 
rządzie. Rada Gminv podejmuje uchwałę o przyjęciu rezygnacji 
i zwolnieniu z pełnienia obowiązków członka Zarządu zwykłą 
większością głosów. nie później niż w ciągu 1 miesiąca od daty 
złożenia rezygnacji. 

2. Niepodjęcie przez Radę Gminy uchwały w terminie. o któ- 
rym mowa w ust. 1 jest równoznaczne z przyjęciem rezygnacji 
z upływem ostatniego dnia miesiąca. w którym uchwała powinna 
być podjęta. 

3. W przypadku złożenia rezygnacji przez członka Zarządu nie 
będącego jego przewodniczącym. Wójt obowiązany jest najpóźniej 
w ciągu 1 miesiąca od dnia przyjęcia rezygnacji lub upływie okre- 
su. o którym mowa w ust. 2, przedstawić Radzie Gminy nową 
kandydaturę na członka Zarządu. 


$ 45.1. Zarząd wykonuje uchwały Rady i zadania Gminy okre- 
ślone przepisami prawa i Statutem Gminy. 
2. Do zadań Zarządu należy w szczególności: 


1) przygotowywąnie projektów uchwał Rady Gminy, 

2) określanie sposobu wykonywania uchwał. 

3) gospodarowanie mieniem komunalnym, 

4) wykonywanie budżetu. 

5) zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek 
organizacyjnych, 

6) wykonywanie zadań zleconych i przejętych z admini- 
stracji rządowej. 

7) przedkładanie wniosków o zwołanie sesji Rądy, 

8) przedkładanie sprawozdań z dzialalności finansowej Gmi 
ny. 

9) wydawanie zarządzeń porządkowych w sprawach nie cier- 
piących zwłoki. związanych z bezpośrednim zagrożeniem 
interesu publicznego. Zarządzenie takie wymaga zatwier- 
dzenia na najbliższej sesji Rady. 

3. W realizacji zadań własnych Zarząd podlega wyłącznie 

Radzie. 


$ 46.1. Zarząd obraduje na posiedzeniach zo**wanvch przez 
Wójta w miarę potrzeby. nie rzadziej jednak niż raz w miesi 

2. Posiedzeniom przewodniczy Wójt. a w razie jego nieobecno- 
ści wybrana spośród członków Zarządu - osoba. 

3. W posiedzeniach Zarządu biorą udział bez prawa głosowania 


Skarbnik Gminy i Sekretarz Gminy. Zarząd może zaprosić na swe | 


posiedzenia także inne osoby. 


$ 47.1. Zarząd podejmuje rozstrzygnięcia w formie uchwał 
zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy skladu 
Zarządu. 

2. W przypadku równej ilości głosów rozstrzyga głos Prze- 
wodniczącego. 


$ 48.1. Wójt organizuje pracę Zarządu. kieruje bieżącymi spra- 

wami Gminy oraz reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do zadań Wójta należy w szczególności: 

1) zwoływanie i organizacja pracy Zarządu oraz przygoto- 
wywanie materiałów na sesję, 

2) przygotowywanie wniosków Zarządu pod obrady Rady, 

3) przygotowywanie sprawozdań z działalności Zarządu, 

4) wykonywanie uprawnień zwierzchnika służbowego w sto- 
sunku do pracowników Urzędu oraz kierowników jednostek 
organizacyjnych Gminy, 

5) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakre- 
su administracji publicznej, 


6) przedkładanie Wojewodzie Tarnowskiemu wszyst- ` 


kich uchwał Rady: w terminie 7 dni od daty ich podjęcia. 
a uchwał budżetowych i uchwały o nieudzielenie Zarządowi 
absolutorium także Regionalnej Izbie Obrachunkowej. 

3. W sprawach nie cierpiących zwioki związanych z bezpo- 
średnim zagrożeniem interesu publicznego Wójt podejmuje czyn- 
ności należące do kompetencji Zarządu, z wyjątkiem wydawania 
zarządzeń porządkowych. o których mowa w $ 45 ust. 2, pkt 9. 


$ 49.1. Zarząd wykonuje zadania przy pomocy Urzędu Gminy. 
2. Organizację i zasady funkcjonowania Urzędu określa regu- 


lamin organizacyjny uchwalony na wniosek Zarządu przez Radę 


Gminy. 


3. Wójt jest zwierzchnikiem służbowym w stosunku do pra- — 


cowników Urzędu oraz kierowników jednostek organizacyjnych. 

4. Uprawnienia Wójta jako zwierzchnika służbowego pra- 
cowników samorządowych określają przepisy ustawy o pra- 
cownikach samorządowych. 
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$ 50.1. Wójt pełni funkcję za wynagrodzeniem otrzymywa- 
nym z budżetu gminy. 

2. Zastępstwo podczas nieobecności Wójta pełni Sekretarz 
Gminy w zakresie ustalonym przez Zarząd Gminy. 

3. Radni oraz członkowie komisji spoza Rady Gminy pelnią 
funkcje honorowo i otrzymują z budżetu gminy ekwiwalent za 
utracone wynagrodzenie według zasad ustałonych przez Radę 
Gminy. 


$ 51.1. Pracownicy Urzędu Gminy oraz jednostek organizacyj- 

nych gminy są zatrudnieni w ramach stosunku pracy na podstawie: 

1) wyboru - Wójt z prawem powrotu na poprzednio zaj- 
mowane stanowisko pracy lub równorzędne z chwilą 
odwołania lub rezygnacji z pełnionej funkcji, 

2) powołania - Sekretarz Gminy. Skarbnik Gminy. Kie- 
rownik i zastępcy kierownika USC, 

3) umowy o pracę - pozostali pracownicy. 

2. Do nawiązania w imieniu zakładu pracy stosunku pracy 

na podstawie wyboru i powołania właściwy jest: 

1) Ww stosunku do Wójta - Przewodniczący Rady Gminy, 

2) w stosunku do pozostałych pracowników -Wójt. 

3. Nawiązanie stosunku pracy z pracownikami następuje: 

1) z Wójtem - na podstawie uchwały Rady Gminy, 

2) z osobami zajmującymi kierownicze stanowiska w jed- 
nostkach organizacyjnych Gminy - na podstawie uchwa- 
ły Zarządu Gminy, 

3) z Sekretarzem. Skarbnikiem Gminy, Kierownikiem i zastę- 
рса kierownika USC - na podstawie uchwały Rady Gmi- 


ny. 


$ 52.1. Sekretarza Gminy powołuje i odwołuje Rada Gminy 

na wniosek Przewodniczącego Zarządu. 

2. Sekretarz Gminy: 

1) zapewnia sprawne funkcjonowanie Urzędu oraz organi- 
zuje jego pracę zgodnie ze wskazówkami i poleceniami 
Wójta. 

2) prowadzi sprawy Gminy powierzone mu przez Wójta w za- 
kresie ustalonym przez zarząd. 

3) zastępuje Wójta w razie jego nieobecności lub niemożności 
pelnienia obowiązków we wszystkich sprawach dotyczą- 
cych funkcjonowania urzędu, z wyłączeniem funkcji Wójta 
jako członka Zarządu. 


$ 53.1. Skarbnika Gminy powołuje i odwołuje Rada Gminy 
na wniosek przewodniczącego Zarządu. 

2. Skarbnik Gminy (główny księgowy budżetu) wykonuje za- 
dania określone przepisami prawa oraz zadania powierzone mu 
przez Zarząd. 


ROZDZIAŁ Ш 
Gospodarka finansowa Gminy i zarząd mieniem. 


$ 54.1. Gmina samodzielnie prowadzi gospodarkę finanso- 
wą na podstawie budżetu gminy, zwanego dalej budżetem. 

2. Budżet jest uchwalany na rok kalendarzowy. 

3. Budżet jest uchwalany przez Radę Gminy do końca roku 
poprzedzającego rok budżetowy. 


$ 55.1. Projekt budżetu przygotowuje Zarząd uwzględniając 
zasady prawa budżetowego i wskazówki Rady Gminy oraz przepisy 
szczegółowe w tym względzie. 


2. Projekt budżetu wraz z informacją o stanie mienia ko- 
munalnego i objaśnieniami zarząd przedkłada Radzie Gminy 
najpóźniej do 15 listopada roku poprzedzającego rok budżeto- 
wy i przesyła projekt do wiadomości Regionalnej Izbie Obra- 
chunkowej. 

3. Zarząd w sposób miejscowo przyjęty informacje także 
mieszkańców Gminy o założeniach projektu budżetu, kierun- 
kach polityki społecznej i gospodarczej oraz wykorzystaniu środ- 
ków budżetowych. 


$ 56.1. Procedurę uchwalania budżetu oraz rodzaje i szcze- 
gółowość materiałów informacyjnych towarzyszących projek- 
towi określa Rada Gminy. 

2. Do cząsu uchwałenia budżetu przez Radę Gminy, jednak 
nie później niż do 31 marca roku budżetowego, podstawę go- 
spodarki budżetowej stanowi projekt budżetu przedłożony Ra- 
dzie Gminy. 


$ 57.1. Gospodarka finansowa Gminy jest jawna. А 

2. Wójt niezwłocznie ogłasza uchwałę budżetową i spra- 
wozdanie z jej wykonania w trybie przewidzianym dla przepi- 
sów gminnych. 

3. Za prawidłową gospodarkę finansową Gminy odpowiada 
Zarząd. ; 


4. Kontrolę gospodarki finansowej Gminy sprawuje Regio- 


nalna Izba Obrachunkowa. 


$ 58.1. Dochodami Gminy są: 

1) podatki, opłaty i inne wpływy określone w odrębnych usta- 
wach jako dochody Gminy, 

2) dochody z majątku Gminy, 

3) subwencja ogólna z budżetu państwa. 

2. Dochodami Gminy mogą być: 

1) wpływy z samoopodatkowania mieszkańców, 

2) dotacje celowe na realizację zadań złeconych oraz na dofi- 
nansowanie zadań własnych, 

3) spadki. zapisy i darowizny, 

4) inne dochody. 


$ 59.1. Oświadczenie woli w imieniu Gminy w zakresie za- 


rządu mieniem składają dwaj członkowie Zarządu lub jeden czło- - 


nek Zarządu i osoba upoważniona przez Zarząd lub jeden członek 
Zarządu i osoba upoważniona przez Zarząd (pełnomocnik). 

2. Zarząd może udzielić Wójtowi upoważnienia do składa- 
nia jednoosobowych oświadczeń woli związanych z prowadze- 
niem bieżącej działalności Gminy. 

3. Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobo- 
wiązań pieniężnych, do jej skuteczności potrzebna jest kontrasy- 
gnata Skarbnika Gminy lub osoby przez niego upoważnionej. 

4. Skarbnik Gminy, który odmówił kontrasygnaty dokona 
jej jednak na pisemne polecenie Wójta, powiadamiając o tym 
Radę Gminy oraz Regionalną Izbę Obrachunkową. 


ROZDZIAŁ IV 
Zasady tworzenia jednostek pomocniczych. 


$ 60.1. Gmina może tworzyć jednostki pomocnicze - sołec- 
twa. W 

2. Sołectwa tworzy Rada Gminy w drodze uchwały. Podję- 
cie przez Radę Gminy uchwały w sprawie utworzenia sołectwa 
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może nastąpić po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami 
Gminy lub z ich inicjatywy. 


3. Konsultacje z mieszkańcami projektowanych solectw prze-' 


prowadza się na zebraniach wiejskich. 

4. Konsultacje z mieszkańcami mają na celu jak najko- 
rzystniejsze określenie przebiegu tworzonej jednostki. 

5. Przy podziale i łączeniu jednostek pomocniczych uwzględ- 
nia się przede wszystkim naturalne uwarunkowania przestrzenne 
i istniejące między mieszkańcami związki. 


$ 61.1. Rada Gminy odrębną uchwałą może przekazać so- 
łectwu część mienia należącego do Gminy. 

2. Sołectwa zarządzające mieniem komunalnym jest zobo- 
wiązane do zachowania szczególnej staranności przy wykony- 
waniu zarządu. korzystaniu z mienia oraz do jego ochrony. 

3. Sołectwo może wystąpić do zarządu Gminy z wnioskiem 
o nabycie mienia. jeżeli jest ono niezbędne do realizacji zadań. 


$ 62.1. Sołectwo nie tworzy własnego budżetu. 

2. Zakres uprawnień do prowadzenia gospodarki finanso- 
wej sołectwa ustala się w ramach budżetu gminy. 

`3. Środki finansowe sołectwa pochodzące z budżetu gminy 
mogą być przeznaczone tylko na cele określone w planie rze- 


czowo-finansowym sołectwa. 


$ 63.1. Nadzór nad działalnością organów solectwa sprawu- 
je Rada oraz Wójt. 

2. Rada nadzoruje działalność sołectwa za pomocą własnych 
komisji, przy czym przynajmniej raz na trzy łata dokonuje rewizji 
gospodarki finansowej sołectwa. 

3. Wójt ma prawo wglądu do dokumentów, -wstępu do po- 
mieszczeń i budynków należących do sołectwa. 

4. Wójt obowiązany jest czewać, żeby mienie sołectwa nie 


` było narażone па szkody, uszczuplenia oraz aby dochody solec- 
_ twa i świadczenia pobierane na jego korzyść były wydatkowane 


zgodnie z przepisami i statutem. 


$ 64. Szczegółową organizację oraz zakres działania sołec- 


` twa określa odrębny statut uchwalony przez Radę Gminy. 


4 


$ 65. Sołtys uczestniczy w pracach Rady Gminy z prawem 


` głosu doradczego i występuje z wnioskami w imieniu zebrania 


— wiejskiego bez prawa udziału w głosowaniu. 


+ 


$ 66.1. Za udział w pracach Radv Gminy sołtysowi przy- 


sługuje dieta oraz zwrot kosztów podróży. 


2. Wysokość diety przysługującej soltysowi określi Rada Gmi- 
ny odrębną uchwałą. 


ROZDZIAŁ V 
Przepisy gminne. 


$ 67. Na podstawie upoważnień ustawowych Gminie przy- 
sługuje prawo stanowienia przepisów powszechnie obowiązują- 
cych na obszarze Gminy, zwanych przepisami gminnymi. 


$ 68. Przepisy gminne ustanawia Rada Gminy w formie 
uchwały. 


$ 69.1. Przepisy gminne ogłasza się przez rozplakatowanie 
obwieszczeń w miejscach publicznych lub w inny sposób miej- 
scowo przyjęty. 

2. Przepisy gminne wchodzą w życie z driem ogłoszenia o ile 
nie przewidują wyraźnie terminu późniejszego. 

3. Urząd Gminy prowadzi zbiór przepisów gmianych do- 
stępnych do powszechnego wglądu w jego siedzibie. 


ROZDZIAŁ VI 
Postanowienia końcowe. 


$ 70. W sprawach nieuregulowanych w Statucie Gminy mają 
zastosowanie przepisy: 

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie terytorial- 
nym (Dz. U. Nr 16, poz. 95 z p. zm.), 

2) ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samo- 
rządowych (Dz. U. Nr 21, poz. 124 z p. zm.), 

3) ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o finansowaniu gmin 
(Dz. U. Nr 129 poz. 600 z p. zm.), 

4) przepisy innych ustaw określające prawa i obowiązki gminy 
i jej organów. 


$ 71.1. Statut Gminy uchwala Rada Gminy zwyklą więk- 
SZOŚCI. 

2. Zmiany w Statucie mogą być dokonywane w trybie wła- 
ściwym dla jego uchwalenia. 


$ 72. Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
oraz podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Woje- 
wództwa Tarnowskiego wraz z załącznikami Nr 1 - 3 stano- 
wiącymi jego integralną część. 
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Załącznik Nr 2 
do Statutu Gminy Gromnik 


WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH GMINY GROMNIK 


1. Gminny Ośrodek Kultury. 

2. Gminna Biblioteka Publiczna. 

3. Ośrodek Pomocy Spolecznej, 

4. Publiczne Przedszkole - Gromnik. 

5. Publiczne Przedszkole - Siemiechów, 

6. Zaklad Wodociągów w Gromniku. 

7. Administracja Szkól i Przedszkoli Samorządowych. 


8. Szkoła Podstawowa w Brzozowej, 

9. Szkoła Podstawowa w Chojniku, 

10. Szkoła Podstawowa w Gromniku. 

Filia w Golance 

Filia w Polichtach 

11. Szkoła Podstawowa w Rzepienniku Marciszewskim. 
12. Szkoła Podstawowa w Siemiechowie. 


Zalącznik Nr 3 
do 50101: Gminy Gromnik 


REGULAMIN RADY GMINY GROMNIK 


L Postanowienia ogólne. 


$ 1. Rada Gminy Gromnik działa na podsiawie ustawy z dnia 
8 marca 1990 r. o samorządzie terytorialnym (Dz. U. Nr 16. 
poz. 95 z p. zm.) zwanej dalej ustawą. Statutu Gminy Gromnik 
oraz niniejszego Regulaminu. 


$ 2. Rada Gminy Gromnik zwana dalej „Radą” jest orga- 
nem wspólnoty samorządowej realizującym funkcje stanowiące 
i kontrolne z zastrzeżeniem art. 12 ustawy. tj. w sprawach samo- 
opodatkowania mieszkańców na cele publiczne oraz odwołania 
Rady Gminy przed upływem kadencji. 


П. Zadania Rady 


5 3.1. Do właściwości Rady należą wszystkie sprawy pozo- 
stające w zakresie działania Gminy. o ile ustawy nie stanowią 
inaczej. 

2. Do wyłącznej właściwości Rady należy: 

1) uchwalenie Statutu Gminy, 

2) wybór odwolanie zarządu. stanowienie o kierunkach jego 
działania oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalno- 
ści. 

3) powoływanie i odwoływanie Skarbnika Gminy, który jest 
głównym księgowym budżetu oraz Sekretarza Gminy - na 
wniosek przewodniczącego zarządu. 

4) powoływanie i odwoływanie Kierownika i zastępców kie- 
rownika Urzędu Stanu Cywilnego. 

5) uchwalanie budżetu gminy. rozpatrywanie sprawozda- 

nia 

z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w spra- 
wie udzielenia lub nieudziclenia absolutorium Zarządowi 
z tego tytułu. 

uchwałanie miejscowych planów zagospodarowania prze- 
strzennego. \ 

7) uchwalanie programów gospodarczych. 


6 


ме 


8) ustalanie zakresu działania jednostek pomocniczych. zasad 
przekazywania składników mienia do korzystania oraz za- 
sad przekazywania składników mienia do korzystania oraz 
zasad przekazywania środków budżetowych na realizację 
zadań przez te jednostki, 

9) podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat w gra- 
nicach określonych w odrębnych ustawach. 

10) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Gminy. 
przekraczających zakres zwykłego zarządu. dotyczących: 

a) określania zasad nabycia, zbycia i obciążenia nierucho- 

mości gruntowych oraz ich wydzierżawiania łub najmu na 

okres dłuższy niż trzy lata. о ile ustawy szczególne nie sta- 
nowią inaczej. do czasu określenia zasad Zarząd może do- 
konywać tych czynności wyłącznie za zgodą Rady, 
emitowania obligacji oraz określanie zasad ich zbywa- 
nia. nabywania i wykupu przez Zarząd. 

c) zaciąganie długoterminowych pożyczek i kredytów, 

d) ustalanie maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów 
krótkoterminowych zaciąganych przez Zarząd w roku 
budżetowym, 

e) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i re- 
montów о wartości przekraczającej granicę ustalaną со- 
rocznie przez Radę Gminy. 

f) tworzenie i przystępowanie do spółek i spóldzielni oraz 
rozwiązywania i występowania z nich, 

g) określania zasad wnoszenia. cofania i zbywania udzia- 
łów i akcji przez Zarząd, 

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw. 
zakładów i innych gminnych jednostek organizacyjnych 
oraz wyposażenie ich w majątek. 

i) ustalanie maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń 
udzielanych przez Zarząd w roku budżetowym. 

11) określanie wysokości sumy, do której Zarząd Gminy 
może samodzielnie zaciągać zobowiązania, 

12) podejmowanie uchwał w sprawic przejęcia zadań z za- 
kresu administracji rządowej w drodze porozumienia, 


b 


мо 
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13) podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z in- 
nymi gminami oraz wydzielania na ten cel odpowied- 
niego majątku. 

14) podejmowanie uchwał w sprawach: herbu gminy. nazw 
ulic i placów publicznych oraz wznoszenia pomników, 

15) nadawanie honorowego obywatelstwa gminy, 

16) przeprowadzanie referendum z własnej inicjatywy lub na 
wniosek co najmniej 1/10 mieszkańców Gminy uprawnio- 
nych do głosowania, 

17) wydawanie przepisów porządkowych. jeżeli jest to nie- 
zbędne dla ochrony życia lub zdrowia obywateli oraz dla 
zapewnienia porządku, spokoju i bezpieczeństwa publicz- 
nego. 

18) stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych usta- 
wami do kompetencji Rady Gminy. 


IH. Sesje Rady. 


$ 4. Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwał 
wszystkie sprawy należące do jej właściwości. 


$ 5.1. Rada odbywa sesje zwyczajne w liczbie niezbędnej dla 
wypełniania zadań i obowiązków Rady. przy czym nie mniejszej 
niż raz na kwartał. 

2. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady zwoluje przewodni- 
czący Rady poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni po ogłoszeniu 
zbiorczych wyników wyborów powierzając prowadzenie obrad 
najstarszemu wiekiem radnemu. 

3. Rada może odbywać sesje nadzwyczajne. zwołane na 
pisemny wniosek co najmniej 1/4 liczby radnych Rady lub na 
wniosek Zarządu. Przewodniczący Rady obowiązany jest zwo- 
łać sesję w ciągu 7 dni od daty złożenia wniosku. 

4. Nadzwyczajną sesję Rady może zwołać także Sejmik Samo- 
rządowy. 


$ 6.1. Sesje organizuje i zwołuje Przewodniczący Rady ustala- 
jąc projekt porządku. miejsce. dzień i godzinę otwarcia obrad. 

2. O sesji powiadamia się radnych przed wyznaczonym ter- 
minem. wysyłając najpóźniej па 3 dni przed sesją zawiadomienia 
zawierające podstawowe dane organizacyjne (miejsce, dzień, go- 
dzinę rozpoczęcia obrad). projekt porządku obrad oraz projekty 
uchwał i inne niezbędne materiały związane z przedmiotem sesji. 

3 Materialy na sesję poświęcone: 

1) uchwałaniu budżetu gminy oraz przyjmowaniu sprawozdań 

х działalności finansowej gminy i udzielania absolutorium 
Zarządowi z tego tytułu. 

2; podejmowaniu uchwał w sprawach podatków i opłat w gra- 
meach określonych w odrębnych ustawach. 

3) podejmowaniu uchwał w sprawach majątkowych gminy, 
przekraczających zakres zwykłego zarządu. wysyła się 
do radnych najpóźniej na 7 dni przed sesją. 

4. Szczegółową listę zaproszonych na sesję ustała każdora- 

zowo Przewodniczący Rady. 


$ 7.1. Sesje Rady są jawne. Miejsce. termin i przedmiot obrad 
Przewodniczący Rady podaje do wiadomości publicznej w drodze 
ogłoszenia. 

2. Warunki organizacyjne niezbędne do prawidłowej pracy 
Rady na sesji, w tym zwlaszcza dotyczące miejsca. w którym toczą 
się obrady: a także porządku po jej zakończeniu zapewnia Wójt 
Gminy. 


$ 8.1. Obrady sesji są jawne co oznacza. że podczas obrad 
na sali może być publiczność zajmująca specjalne w tym celu 
wyodrębnione „miejsce dła publiczności”. 

2. Rada może na wniosek Przewodniczącego Rady lub co 
najmniej 1/3 liczby radnych obecnych na sesji postanowić. że 
ze względu na ważny interes społeczny sesja lub obrady nad 
poszczególnymi punktami porządku dziennego odbędą się przy 
drzwiach zamkniętych, tj. bez udziału publiczności. 


$ 9. Rada może obradować na należycie zwolanej sesji i po- 
dejmować uchwały przy obecności co najmniej polowy ustawowego 
składu Rady. 


$ 10.1. Sesja odbywa się w zasadzie na jednym posiedzeniu. 
przy czym na wniosek Przewodniczącego Rady bądź 1/5 rad- 
nych Rada może zdecydować o przerwaniu sesji i kontynu- 
owaniu obrad w określonym przez nią terminie, w szczególno- 
ści ze względu na niemożność rozpatrzenia w całości spraw po- 
rządku obrad na jednym posiedzeniu. uzasadnione jego rozsze- 
rzenie, brak dodatkowych materiałów niezbędnych radnym lub 
z uwagi na zaistnienie niespodziewanych przeszkód uniemoż- 
liwiających Radzie właściwe obradowanie. 

2. W przypadku braku quorum w trakcie obrad Przewodni- 
czący Rady podejmuje decyzję o przerwaniu sesji. wyznaczając 
jej nowy termin. Radnych obecnych uznaje się za powiadomio- 
nych. Imiona i nazwiska radnych, którzy z przyczyn nie- 
usprawiedliwionych opuścili sesję, przez co doszła do jej prze- 
rwania z powodu braku quorum, odnotowuje się w protokole 
sesji. 


$ 11. Sesję otwiera i prowadzi obrady Przewodniczący Ra- 
dy, a w razie jego nieobecności bądź niemożności przewodni- 
czenia na sesji - Wiceprzewodniczący Rady, a w razie ich nie- 
obecności jeden z radnych wybrany przez obecnych na sesji rad- 
nych. 


$ 12.1. Otwarcie sesji następuje po wypowiedzeniu przez Prze- 
wodniczącego Rady formuły „Otwieram sesję Rady Gminy Groin- 

2. Na początku sesji Przewodniczący Rady na podstawie 
listy obecności radnych stwierdza quorum, a w razie jego braku 
wyznacza nowy termin sesji i zamyka obrady. polecając jedno- 
cześnie odnotowanie przyczyn. dla których sesja się nie odbyla. 

3. Po ustaleniu quorum Przewodniczący Rady stwierdza przy- 
jęcie protokołu obrad poprzedniej sesji. o ile nie zostały wnie- 
sione zastrzeżenia dotyczące zawartych w nim treści. 


$ 13.1. Po stwierdzeniu, że Rada może prawomocnie obrado- 
wać Przewodniczący Rady przedstawia Radzie do uchwalenia pro- 
jekt porządku obrad oraz przyjmuje wnioski w tej sprawie i wnioski 
o charakterze formalnym. 

2. Przedmiotem wniosków o charakterze formalnym mogą być 
w szczególności sprawy. о których mowa w $ 8 ust. 2. $ 10 ust. 1 

3. Porządek dzienny obrad sesji przewiduje powoływanie ko- 
misji wnioskowej w składzie liczbowym і osobowym ust:!omm 
każdorazowo przez Radę. 

4. Zadaniem komisji jest rejestrowanie wniosków meryto- 
rycznych wynikających z dyskusji prowadzonej na sesji Ро za- 


„kończeniu dyskusji Komisja przedstawia zarejestrowane wluo- 


ski Radzie. w celu zajęcia stanowiska. Zebrane w trakcie obrad 
wnioski stanowią załącznik do protokolu 
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$ 14.1 Z wnioskiem o uzupełnienie bądź zmianę w projek- 
cte porzadku obrad może wystąpić każdy radny oraz Wójt Gminy. 

2. W zależności od rozstrzygnięcia wniosków o charakterze 
formalnym Rada rozpatruje wnioski o których mowa w ust. 1 
i uchwala porządek obrad. 


$ 15.1. Przewodniczący Rady prowadzi obrady według uchwa- 
lonego przez Radę porządku. przy czym w uzasadnionych wypad- 
kach może dokonywać zmian w kolejności realizacji jego poszcze- 
gólnych punktów po uzyskaniu akceptacji Rady. 

2. Rozpatrywanie na sesji poszczególnych problemów może być 
poprzedzone wprowadzeniem do dyskusji. Wprowadzenie jest zbę- 
dne jeżeli sprawa została dostatecznie wyjaśniona w materiałach 
dostarczonych radnym przed sesją. 

3. Przewodniczący Rady udziela głosu radnym według kolejno- 
ści zgłoszeń. Wójtowi a w uzasadnionych przypadkach również in- 
nym uczestnikom dyskusji - Przewodniczący Rady może udzielić 
głosu poza kolejnością. 

4. Wypowiedzi w dyskusji nie mogą trwać dłużej niż 10 mi- 
nut, a w razie zabrania głosu w tej samej sprawie - 2 minuty. 

5. Ograniczeń czasowych o których mowa w ust. 4 nie stosuje 
się do wystąpień: 

1) przedstawicieli władz zaproszonych do udziału w sesji. 

. 2) przewodniczących Komisji Rady przedstawiających opinie 
komisji do poszczególnych problemów rozpatrywanych na 
sesji. 

3) Wójta Gminy lub jego przedstawicieli dokonujących w jego 
imieniu wprowadzenia do dyskusji nad tematyką sesji i 
udzielających odpowiedzi na interpelacje i wnioski rad- 
nych. 

6. Rada może w uzasadnionych przypadkach Określić liczbę 
mówców. a razie dostatecznego wyjaśnienia sprawy, uchwalić 
na wniosek formalny zamknięcie dyskusji. 

7. Poza kolejnością Przewodniczący Rady powinien udzielić 

głosu: 
ы 1) w sprawie formalnej. 
12) dla sprostowania. 


$ 16.1. Do wniosków formalnych zalicza się wnioski doty- 
czące sposobu obradowania. a w szczególności: 


; 1) zmiany kolejności porządku obrad. 
; 2) zamknięcia lub przedłużenia dyskusji, 
+ 3) zmian w sposobie prowadzenia dyskusji, 
z 4) przerwy dla odroczenia obrad, 
б А 5) przekazania sprawy do Korusi lub odrzucenia projektu 
x w calości, 


6) ograniczenia czasu wypowiedzi, 
7) uchwalenia tajności posiedzenia. 


8 8) przeprowadzenia i trybu głosowania. 
9) głosowania bez dyskusji. 
35 10) stwierdzenia quorum, 


11) przeliczania głosów. 

4; 12) powoływanie komisji doraźnych. 

3 2. Wniosek o przekazanie sprawy do komisji ma pierwszeństwo 
= przed innymi, W razie jego przyjęcia należy precyzować dokładnie 
Б zadania komisji. 

- 3. Rada rozstrzyga przez glosowanie o wniosku formalnym 
po wy słuchaniu wnioskodawcy, jednego głosu „za” i jednego 
| „przeciw”. 

4. Odrzucony w głosowaniu wniosek formalny nie może być 
w toku dyskusji nad tą samą sprawą zgłoszony powtórnie. 
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5. Po przyjęciu wniosku i przeglosowaniu go Przewodni- 
czący Rady nie udziela głosu w danej sprawie. 


$ 17. Po zamknięciu dyskusji nad daną sprawą. Przewodni- 
czący Rady udziela głosu referentowi w celu udzielenia odpo- 
wiedzi na sprawy poruszone w dyskusji, a następnie zarządza 
przystąpienie do głosowania. Od tej chwili można zabierać głos 
tylko dla złożenia wniosku formalnego. W czasie głosowania Prze- 
wodniczący Rady nie udziela nikomu głosu. 


$ 18.1. Poprawki zgłoszone do projektu uchwały lub do wnio- 
sku muszą być poddawane pod głosowanie przed głosowaniem nad 
projektem uchwały lub wniosku. Jeżeli zgłoszono dwie lub więcej 
poprawek. to w pierwszej kolejności poddawane są pod głosowanie 
poprawki najdalej idące. W przypadku równorzędnego charakteru 
poprawek o kolejności głosowania decyduje kolejność ich zgłosze- 
nia. 

2. W głosowaniu j jawnym Przewodnie гасу Rady RR koń 
do podniesienia ręki głosujących „za”, „przeche . "str 
się”. Liczbę głosów „za, przeciw, wstrzymujących się кислу ka 


„dać w protokole sesji. 


$ 19.1. Porządek dzienny obrad sesji przewiduje zgłaszanie 
interpelacji i wniosków przez radnych. Prawo do zgłaszania inter- 
pełacji i wniosków przysługuje wyłącznie radnym. a inne osoby 
mogą występować z interpelacjami i wnioskami jedynie za po- 
średnictwem radnych. 

2. Radni składają interpelacje i wnioski w istotnych sprawach 
związanych z działalnością Rady lub wynikających z działalności 
Rady. 

3. Zgłoszony wniosek powinien zawierać projekt rozstrzy= 
gnięcia sprawy będącej przedmiotem wniosku, jego uzasadnie- 
nie i wskazanie adresata. W przypadku gdy wniosek jest zgła- 
szany ustnie w toku wypowiedzi radnego obejmującego szerszy 
zakres zagadnień. obowiązkiem radnego jest wyraźne zaznaczenie 
co w jego wypowiedzi jest wnioskiem. 

4. Dla zagwarantowania wnikliwego zbadania spraw podno- 
szonych w interpelacjach i wnioskach, z jakimi radni zamierzają 
wystąpić na sesji Rady, mogą być one składane także na ręce 
Przewodniczącego Rady na piśmie na 2 dni przed dniem sesji. 
Przewodniczący Rady niezwłocznie przekazuje przyjęte interpela- 
cje i wnioski Wójtowi Gminy. 

5. Na sesji Przewodniczący Rady krótko informuje Radę 
o treści interpelacji i wniosków złożonych w trybie ust. 4, a Wójt 
Gminy w końcowej części obrad udziela odpowiedzi na te interpe- 
lacje i wnioski oraz na interpelacje i wnioski zgłoszone pod- 
czas obrad tej sesji. Na sesji Wójt informuje także krótko o spo- 
sobie załatwienia interpelacji i wniosków otrzymanych przez niego 
w okresie międzysesyjnym. 

6. W razie uznania otrzymanej odpowiedzi za niewystarcza- 
јаса radny może zwrócić się do Przewodniczącego Rady о ponow- 
ne umieszczenie interpelacji lub wniosku na porządku dziennym 
sesji. 


$ 20.1. Przewodniczący Rady czuwa nad sprawnym przebic- 
giem i zachowaniem właściwego porządku obrad, w tym zwłaszcza 
nad wystąpieniami radnych i innych osób na sesji. Przewodniczący 
może nakazać opuszczenie obrad prźez osoby nie będące radnymi, 
które swoim zachowaniem lub wystąpieniem zakłócają porządck 
bądź uchybiają powadze sesji Rady. 

2. Przewodniczący Rady może czynić uwagi dotyczące іста. 
formy i czasu trwania wystąpień na sesji. 
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3. W przypadku stwierdzenia, że mówca w swoim wystąpieniu 
odbiega od przedmiotu obrad bądź wyraźnie przekracza przezna- 
czony dlań czas, Przewodniczący Rady przywołuje mówcę słowami 
„proszę do rzeczy”. Po dwukrotnym przywołaniu „proszę do rze- 
czy” - Przewodniczący Rady może pozbawić mówcę głosu. 

4. W przypadku gdy forma lub treść wystąpienia albo za- 
chowania mówcy w sposób oczywisty zakłócają porządek obrad 
bądź naruszają powagę sesji Rady Przewodniczący Rady przy- 
wołuje mówcę słowami: „proszę do porządku”, a jeżeli przywo- 
lanie nie odniosło skutku. odbiera mówcy glos, polecając odno- 
towanie tego faktu w protokole sesji. 


$ 21.1. Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodniczący Rady 
kończy sesję wypowiadając formułę „Zamykam sesję Rady Gminy 
Gromnik". Okres od ogłoszenia przez formuły „Otwieram sesję 
Rady Gminy Gromnik” do ogłoszenia formuły „zamykam sesję 
Rady Gminy Gromnik” uznaje się za czas trwania sesji Rady. 

2. Postanowienia ust. 1 dotyczą także wypadków gdy sesja 
obejmuje więcej niż jedno posiedzenie Rady. 


$ 22.1. Z przebiegu obrad sporządza się syntetyczny proto- 
kół zawierający: 

1) stwierdzenie prawomocności sesji. 

2) numer, datę i miejsce obrad oraz numery uchwał, 

3) nazwiska nieobecnych radnych oraz nazwiska osób od- 

delegowanych na posiedzenie z urzędu. 

4) stwierdzenie przyjęcia protokołu poprzedniej sesji. 

5) zatwierdzony porządek obrad. 

6) przebieg obrad. streszczenie przemówień i dyskusji oraz 

tekst zgłoszonych i uchwalonych wniosków, 

7) czas trwania posiedzenia, 

8) podpis przewodniczącego i protokolanta. 

2. Sporządzenie protokołu zapewnia stanowisko do spraw 
obsługi organów gminy. 

3. Teksty podjętych uchwał stanowią załącznik do protoko- 
łu, 

4. Protokoły numeruje się cyframi rzymskimi, a uchwały arab- 
skimi. 

5. Nowa numeracja zaczyna się z początkiem kadencji Ra- 
dv. 

6. Odpis protokołu sesji przekazuje się do Zarządu Gminy. 

7. Wyciągi z protokołu Zarząd przekazuje zainteresowanym 
jednostkom organizacyjnym. 

8. Protokoły obrad przechowuje się w Urzędzie Gminy 
w Gromniku. 

9. Każdy mieszkaniec Gminy ma prawo wglądu do protoko- 
łu oraz robienia notatek i odpisów. 


IV. Uchwaly Rady. 


$ 23.1. Sprawy będące przedmiotem obrad na sesji. Rada roz- 
strzyga w drodze uchwał. 

2. Uchwały Rady mają postać odrębnych dokumentów z wy- 
jątkiem uchwał o charakterze proceduralnym. które mogą być 
odnotowane w protokole sesji. 


§ 24.1. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów, 
w głosowaniu jawnym. chyba, że inny tryb wynika z przepisów 


stkim: 


ustawy, bądź innych ustaw, jak również z postanowień Regu- 
laminu Rady. 

2. W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos Prze- 
wodniczącego. 


$ 25.1. Z inicjatywą podjęcia uchwały Rady (inicjatywa uchwa- 
łodawcza) mogą występować: 

1) Zarząd Gminy, 

2) Komisje Rady, 

3) co najmniej 1/4 radnych. 

2. Podmiot uprawniony do wykonania inicjatywy uchwało- 
dawczej (Zarząd. komisje. radni) przedstawia przed sesją swoje 
propozycje w tym zakresie Przewodniczącemu Rady. 


$ 26. Przygotowując sesję Rady, Przewodniczący Rady 
wskazuje organy zobowiązane do przygotowania projektów 
uchwał Rady. stosownie do przedmiotu sesji i rodzaju rozpa- 
trywanych spraw. 


$ 27.1. Projekt uchwały Rady powinien zawierać przede wszy- 


1) datę i tytul uchwały, 
2) merytoryczną regulację spraw będącej przedmiotem uchwa- 


3) motywację potrzeby podjęcia uchwały, 

4) określenie organów odpowiedzialnych za wykonanie 

uchwały oraz sprawujących nadzór nad wykonaniem. 

5) termin wejścia w życie uchwały oraz ewentualnie czas jej 

obowiązywania. 

6) rozstrzygnięcia dotyczące ogłoszenia uchwały. jeżeli nie 

wynikają one z przepisów prawa. 

2. Projekty uchwał przygotowane przez Zarząd lub 1/4 radnych 
przed przedłożeniem ich Radzie wymagają uzasadnienia meryto- 
rycznego, opinii prawnej oraz opinii właściwej komisji Rady. Pro- 
jekty uchwał w sprawach personalnych nie wymagają opinii ko- 
misji. 

3. Projekty uchwał przygotowane przez komisje Rady powinny 
być przesłane wraz z uzasadnieniem merytorycznym i opinią 
prawną do wiadomości Zarządu w terminie 7 dni przed sesją Rady. 

4. W przypadku zgłoszenia kilku projektów uchwał w danej 
sprawie, zgodnie z trybem określonym w ust. 2 i 3, w pierwszej 
kolejności pod głosowanie powinien być poddany projekt opra- 
cowany przez Zarząd Gminy. 


$ 28.1. Uchwały Rady opatruje się numerem według kolej- 
ności ich podjęcia oraz kolejną liczbą sesji Rady w kadencji. 

2. Uchwały Rady podpisuje Przewodniczący Rady (lub Wicc- 
przewodniczący) który obradom przewodniczył, 

3. Oryginały uchwał ewidencjonuje i przechowuje wraz 2 рго- 
tokołem Urząd Gminy - stanowisko do spraw obsługi organów 
Gminy. 


$ 29.1. Uchwały Rady podlegają ogłoszeniu w okoliczno- 
ściach i na zasadach określonych ustawą. 

2. Po sesji Rady, podjęte na niej uchwały Przewodniczący 
Rady przekazuje niezwłocznie do realizacji organom i jednost- 
kont właściwym lub określonym konkretnie w uchwale. Rada 
może określić organ lub jednostkę odpowiedzialną za koordy- 
nację realizacji uchwały przez wszystkie organy i jednostki któ- 
rych dotyczą jej postanowienia. 
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У. Tryb głosowania. 


$ 30.1. Stosowanie do przepisów ustawy oraz postanowień 
Regulaminu Rada podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym lub 
tajnym, bezwzględną lub zwykłą większością głosów. 


2. Rada zawsze może postanowić o przeprowadzeniu glo- 


sowania tajnego. 

3. W sprawach personalnych Rada decyduje w głosowaniu taj- 
nym. 

4. Na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego skladu Rady może 
odbyć się głosowanie imienne w każdej sprawie merytorycznej. 
O przyjęciu takiego trybu głosowania rozstrzyga Rada. W przy- 
padku przyjęcia takiej formy głosowania sposób glosowania rad- 
nych należy odnotować w protokole sesji. 


31.1. W głosowaniu jawnym i tajnym są następujące moż- 
liwości wyboru: „za”, „przeciw”, „wstrzymuję się”. 

2. W głosowaniu jawnym radni głosują przez podniesienie 
ręki. Za oddane głosy uznaje się te. które oddano: „za”, „prze- 
ciw” oraz wstrzymujące się. 

3. W głosowaniu tajnym radni głosują kartami opatrzonymi 
pieczątką Rady. ustalonymi każdorazowo dła danego głosowania 
oraz w określony każdorazowo sposób. Za oddane głosy uznaje się 
kartki na których radni głosowali w sposób zgodny z ustałonymi 
zasadami. całkowicie przekreślone oraz na których radni nie doko- 
nali skreśleń (nie dokonali wyboru). 


$ 32.1. Zwykła większość głosów jest to więcej głosów „za” 
od głosów „przeciw” ważnie oddanych. 

2. Bezwzględna większość głosów jest to więcej głosów „za” od 
sumy głosów „przeciw” i wstrzymujących się. 


$ 33.1. Głosowanie w trybie jawnym przeprowadza Przewodni- 
czący Rady przy pomocy Wiceprzewodniczącego. 

2. Głosowanie w trybie tajnym przeprowadza powoływana 
na sesji spośród radnych Rady - komisja skrutacyjna. 

3. Wyniki głosowania jawnego ogłasza Przewodniczący obrad 
bezzwłocznie. a głosowania tajnego - przewodniczący komisji skru- 
tacyjnej po obliczeniu glosów i sporządzeniu protokołu komisji. 

4. Wyniki głosowania zawsze odnotowuje się w protokole sesji. 


VI. Powolywanie i odwoływanie organów Gminy. 


$ 34.1. Na pierwszej sesji po wyborach Rada wybiera Prze- 
wodniczącego i Wiceprzewodniczącego Rady. 

2. Funkcji wymienionych w 051.1 nie można łączyć z peł- 
nieniem funkcji w Zarządzie. 


$ 35.1. Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego Rady wy- 
biera się spośród dowolnej liczby kandydatów z grona radnych, 
bezwzględną większością głosów, w obecności co najmniej połowy 
ustawowego składu Rady. w glosowaniu tajnym. 

2. W przypadku nie dokonania wyboru spośród co najmniej 
trzech kandydatów, głosowanie powtarza się, ograniczając je 
` do dwóch kandydatów, którzy w pierwszym głosowaniu uzy- 
skali kolejno w stosunku do pozostałych, największą liczbę glo- 
sów. Za wybranego w drugim głosowaniu uznaje się kandyda- 
ta, który uzyskał bezwzględną większość głosów. 

3. Wyniki głosowania i wyboru do pełnienia funkcji. o których 
` mowa w $ 34 ust. I Rada stwierdza odrębnymi uchwałami. 


$ 36.1. Odwołanie Przewodniczącego i Wiceprzewodnicza- 
cego następuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego składu 
Rady w trybie określonym w $ 35 ust. 1. 

2. Odwołanie Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącc- 
go w przypadku złożenia przez nich rezygnacji Rada przepio- 
wadza w trybie określonym dla ich wyboru. 


$ 37.1. Przewodniczący Rady: 

1) zwołuje i prowadzi obrady, 

2) reprezentuje Radę na zewnątrz w zakresie wymiany do- 
świadczeń samorządowych. 

3) organizuje współpracę między komisjami Rady i koor- 
dynuje ich działalność. 

4) podejmuje współpracę z Zarządem Gminy, 

5) utrzymuje kontakt z mieszkańcami gminy, przyjmując ich 
skargi na działalność Zarządu i podiegłych jednostek, 

6) nawiązuje stosunek pracy z Wójtem na nodstawie uchway 
Rady Gminy. 

2. W przypadku nieobecności Przewodniczącego zadania prze- 


_„wodniczącego wykonuje jego zastępca. 


$ 38.1. W zależności od potrzeb Rada powołuje jako swoje 
organy stałe i doraźne komisje. 

2. Komisje powinny wypracować propozycje rozwiązań do- 
tyczących własnych lub zleconych przez Radę zagadnień. 

3. Rada podejmuje uchwałę ustalającą składy liczbowe i osobowe 
każdej komisji. 

4. Komisję Rewizyjną. Przewodniczącego i zastępcę Prze- 
wodniczącego powołuje Rada ze swego składu zwykłą większo- 
ścią głosów w głosowaniu tajnym. 

5. Komisja wyłania spośród radnych będących członkami 
tej kornisji kandydatów na Przewodniczącego i zastępcę Prze- 
wodniczącego komisji. Przewodniczący i zastępca Przewodni- 
czącego komisji wybierani są przez Radę zwykłą większością 
głosów, w głosowaniu jawnym. 

6. W skład komisji mogą wchodzić osoby spoza Rady. Liczba 
członków spoza Rady nie może przekraczać liczby radnych człon- 
ków tej komisji. Postanowienie niniejsze nie dotyczy Komisji Re- 
wizyjnej. 

7. W toku kadencji Rada może na wniosek co najmniej 5 rad- 
nych lub członków komisji dokonywać zmian w składach liczbo- 
wych i osobowych każdej komisji. Prawo wnioskowania 
o odwołanie członka komisji przysługuje również przewodniczą- 
cemu komisji. 

8. Uchwały w sprawach, o których mowa w postanowieniach 
niniejszego paragrafu Rada podejmuje w głosowaniu jawnym. 
zwykłą większością głosów, za wyjątkiem pkt. 4 i 7. 

9. Dopuszcza się głosowanie jawne w sprawie odwołania 
Przewodniczącego lub członka komisji tylko za jego zgodą lub 
na jego wniosek. 


VII. Organizacja wewnętrzna komisji. 
$ 39. Nazwy komisji i przedmiot ich działania ustala Rada. 
$ 40.1. Kadencja Komisji stałej jest równa kadencji Rady. | 
2. Każdy radny może być członkiem więcej niż jednej ko- 
misji. 


$ 41. Do zadań komisji stałych należy: 
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1) kontrola Zarządu i jednostek organizacyjnych gminy w za- 
kresie spraw - dla których komisja została powołana. 

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji 
przez Radę oraz spraw przedkładanych przez członków ko- 
misji, 

3) występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz przygo- 
towywanie projektów uchwał Rady, 

4) kontrola wykonywania uchwał Rady. 


$ 42.1. Posiedzenia poszczególnych komisji odbywają się 
oddzielnie. 

2. Komisje podejmują wspólne działania w każdym przy- 
padku gdy występuje zbieżność problemów i tematyki zaintere- 
sowań. 

3. Dla realizacji zadań o charakterze kompleksowym. nale- 
żących do właściwości kilku komisji podejmują one współpra- 
cę. odbywając w tym celu wspólne posiedzenia. 


$ 43.1. Komisje stałe realizują uchwalone przez siebie roczne 
plany pracy zatwierdzone przez Radę. 

2. Komisje mogą podejmować kontrole doraźne na zlecenie 
Rady. 

3. Komisje zgodnie z planami pracy oraz bieżącymi potrze- 
bami odbywają posiedzenia na których rozpatrują sprawy nale- 
żące do ich właściwości i uchwałają w tym zakresie opinie i wnio- 
ski. 

4, W odniesieniu do spraw, które mają stanowić przedmiot 
obrad sesji Каду. komisje wypracowują pisemne propozycje roz- 
strzygnięć wraz z opiniami i wnioskami i przesyłają je Przewodni- 
czącemu Rady. 

5. Posiedzenie Komisji zwołuje Przewodniczący w miarę po- 
trzeby. O terminie i temacie posiedzenia należy zawiadomić człon- 
ków komisji przynajmniej na 3 dni przed posiedzeniem. 

6. Przewodniczący Komisji ustala porządek dzienny obrad 
oraz listę zaproszonych gości. 

7. Korespondencję zewnętrzną Komisje prowadzą za po- 
średnictwem Przewodniczącego Rady. 


$ 44.1. Komisja jest władna do podejmowania uchwał. gdy 
w posiedzeniu uczestniczy co najmniej połowa członków komisji. 

2. Posiedzeniu komisji przewodniczy przewodniczący komisji а 
w razie jego nieobecności - wiceprzewodniczący. 

3. Szczególowe zasady działania. w tym zwłaszcza odby- 
wania posiedzeń. obradowania komisje ustalają we własnym za- 
kresie. 

4. W przypadku trzykrotnej nieobecności nieusprawiedli- 
wionej na posiedzeniu komisji lub uchyłania się od udziału w pra- 
cach komisji, przewodniczący stawia na sesji wniosek o odwo- 
łanie członka z jej składu. 


$ 45.1. Przebieg posiedzeń Komisji jest protokołowany. 

2. Protokól z posiedzenia powinien zawierać: 

1) numer. datę i miejsce posiedzenia. 

2) imię i nazwisko przewodniczącego obrad, 

3) stwierdzenie obecności członków komisji, 

4) streszczenie przebiegu dyskusji. 

5) propozycje rozstrzygnięć rozpatrywanych spraw, 

6) tekst uchwalonych przez Komisję wniosków oraz wyra- 

żonych przez nią opinii. 

3. Protokół z posiedzenia oraz wnioski i opinie komisji 
podpisuje przewodniczący komisji lub prowadzący obrady 
zastępca przewodniczącego. 
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$ 46.1. Rada powołuje Komisję Rewizyjną w celu kontrolowa= 
nia działalności Zarządu i podporządkowanych mu jednostek 
organizacyjnych. 

2. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą radni, z wyjątkietn 
radnych pełniących funkcję Przewodniczącego i Wiceprzewodni- 
czącego Rady Gminy oraz będących członkami Zarządu. 

3. W sklad Komisji nie mogą wchodzić osoby spoza Rady 
Gminy. 

4. Przewodniczącego Komisji wybiera Rada spośród radnych 
zwykłą większością głosów w głosowaniu tajnym. 


$ 47.1. Do zakresu pracy Komisji Rewizyjnej należy kontrola 
działalności Zarządu i podporządkowanych mu jednostek organi- 
zacyjnych w zakresie: 

1) zgodności działania z obowiązujacymi przepisami prawa, 
uchwałami Rady i Zarządu, regulaminami, zakresami 
obowiązków i kompetencji, 

2) wyników finansowych (gospodarczych), 

3) wywiązywania się z zadań statutowych, 

2. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budżetu gminy i wy- 
stępuje z wnioskiem do Rady Gminy w sprawie udzielenia albo 
nie udzielenia absolutorium Zarządowi. Wniosek w sprawie 
absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę 
Obrachunkową. 


3. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania złecone przez 


Radę w zakresie kontroli. Uprawnienie to nie narusza upraw- 
nień kontrolnych pozostałych komisji. 


$ 48.1. Komisja opracowuje plan kontroli i przedstawia go 
do zatwierdzenia przez Radę. 
2. Plan kontroli winien obejmować całokształt spraw wy- 
mienionych w $ 47 ust.1. 
3. Poza kontrolami planowanymi Komisja może przepro- 
wadzać kontrole z własnej inicjatywy lub na żądanie Rady. 
4. Ż przeprowadzonej kontroli sporządza się protokół za- 
wierający: 
1) nazwę komisji. 
2) miejsce. datę i przedmiot kontroli, 
3) nazwiska przeprowadzających kontrolę, 
4) ocena struktury organizacyjnej pod względem zakresu 
czynności i odpowiedzialności, 
5) ustalenie stanu faktycznego stwierdzonego przez kontro- 
lujących. 
6) w razie stwierdzenia nieprawidłowości муках dokumen- 
tów na podstawie których je stwierdzono, 
7) podpisy kontrolujących i obecnych podczas kontroli. 
5. Protokół kontroli należy sporządzić w trzech egzempla- 
rzach: 
1) dla kontrolujących, 
2) dla kontrolowanych, 
3) dla Zarządu. 


$ 49.1. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mogą uczest- 
niczyć członkowie Zarządu bez prawa głosu. 

2. Komisja podejmuje uchwały zwykłą większością. przy obec- 
ności co najmniej polowy członków. 


$ 50. Z każdego posiedzenia Komisji Rewizyjnej powinien być 
sporządzony protokól zawierający: 

ł) numer protokołu i datę sporządzenia. 

2) nazwę komisji. 
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3) nazwiska obecnych członków Komisji. przewodniczące- 
go posiedzenia. i zaproszonych gości, 

4) porządek obrad. 

5) omówienie przebiegu posiedzenia oraz treść przyjętych 
uchwał. 

6) podpis przewodniczącego komisji. 


УШ. Powoływanie i odwoływanie organu wykonawczego 
Gminy. 


$ 51.1. Organem wykonawczym Gminy jest Zarząd wybra- 
ny na okres kadencji Rady. 

2. Zarząd stanowią Wójt i 4 członków. 

3. Członkowstwa Zarządu nie można łączyć z zatrudnie- 
niem w administracji rządowej. 


$ 52.1. Rada wybiera Zarząd spośród radnych lub spoza składu 
Rady w ciągu 6 miesięcy od daty ogłoszenia wyników wyborów 
przez właściwy organ wyborczy, z uwzględnieniem ust. 2 i 3. 

2. Rada Gminy wybiera Wójta bezwzględną większością gło- 
sów ustawowego składu Rady w głosowaniu tajnym. 

3. Rada Gminy wybiera pozostałych członków Zarządu na 
wniosek Wójta zwykłą większością głosów w obecności co naj- 
mniej połowy ustawowego składu Rady. w głosowaniu tajnym. 

4. Rada Gminy może ogłosić konkurs na stanowisko Wójta. 
określając kwalifikacje wymagane od kandydatów na to stano- 
wisko. Doraźna komisja Rady do sprawy wyboru Wójta spraw- 
dza kwalifikacje kandydatów oraz przedstawia ich podczas po- 
siedzenia Rady. 


$ 53.1. Uchwała Rady Gminy w sprawie nieudziełenia Za- 
rządowi absolutorium jest równoznaczna ze złożeniem wniosku 
o odwołanie Zarządu. chyba. że po zakończeniu roku budżetowego 
Zarząd Gminy został odwołany z innej przyczyny. 

2. Rada rozpoznaje sprawę odwolania Zarządu z przyczyny 
określonej w ust 1 na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 
14 dni od podjęcia uchwały w sprawie nieudzielenia Zarządowi 
absolutorium. Po zapoznaniu się z opiniami o których mowa 
w $ 47 ust. 2 regulaminu oraz uchwałą Regionalnej Izby Obra- 
chunkowej w sprawie uchwały Rady Gminy o nieudzieleniu abso- 
lutorium і po wysłuchaniu wyjaśnień Zarządu. Rada Gminy 
może odwołać Zarząd bezwzględną większością ustawowego 
składu Rady. w głosowaniu tajnym. 


$ 54.1. Rada może odwołać Zarząd. z wyjątkiem Wójta z innej 
przyczyny niż nieudzielenie absołutorium jedynie na wniosek 
1/4 ustawowego składu Rady. Wniosek wymaga formy pisem- 
nej i uzasadnienia. 

2. Wniosek o którym mowa w ust. 1 podlega zaopiniowaniu 
przez właściwą komisję oraz Komisję Rewizyjną. 

3. Przepis $ 53 ust.2 Regulaminu stosuje się odpowiednio. 

4, Zarząd może być również rozwiązany na wniosek Woje- 
wody przez Sejmik Samorządowy na zasadach i w trybie okre- 
ślonym w art. 96 ust. 2 ustawy о samorządzie terytorialnym. 


$ 55.1. Rada Gminy może odwołać Wójta większością 2/3 gło- 
sów ustawowego składu Rady, w głosowaniu tajnym. na zasa- 
dach i w trybie określonym w $ 54. Odwołanie Wójta jest rów- 
noznaczne.z odwołaniem pozostałych członków Zarządu. 

2. Rada Gminy'może na uzasadniony wniosek Wójta odwołać 
poszczególnych członków Zarządu. zwykłą większością głosów, 
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w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady w glo- 
sowaniu tajnym. 


$ 56.1. Jeżeli wniosek o odwołanie Zarządu albo Wójta nie 
uzyskał wymaganej większości głosów. kolejny wniosek о odwo- 
łanie może być zgłoszony nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy 
od poprzedniego głosowania. z zachowaniem trybu przewidzianego 
w $ 54 oraz $ 55 ust. 1 regułaminu. 

2. W razie odwołania Zarządu z przyczyn. o których mowa 
w $ 53, $ 54, $ 55 ust. 1 Regulaminu. Rada Gminy wybiera w cią- 
gu 1 miesiąca nowy zarząd na zasadach określonych w $ 32. 

3. Do czasu wyboru nowego zarządu obowiązki wykonuje do- 
tychczasowy Zarząd. 


$ 57.1. W przypadku złożenia rezygnacji z członkowstwa 
w Zarządzie. Rada Gminy podejmuje uchwałę o przyjęciu re- 
zygnacji i zwolnieniu z pełnienia obowiązków członka Zarządu 
zwykłą większością głosów, nie później niż w ciągu 1 miesisc« 
od daty złożenia rezygnacji. 


2. Niepodjęcie przez Radę Gminy uchwały w шие, о któ” 


„rym mowa w ust.1 jest równoznaczna z przyjęciem rezygnacji 


z upływem ostatniego dnia miesiąca. w którym uchwała po- 
winna być podjęta. 


3. W przypadku złożenia rezygnacji przez członka Zarządu nie 


będącego jego przewodniczącym, Wójt obowiązany jest najpóźniej 
w ciągu 1 miesiąca od dnia przyjęcia rezygnacji lub upływie okre- 
su, o którym mowa w 052, przedstawić Radzie Gminy nową kan- 
dydaturę na członka Zarządu. і 


IN. Referendum lokalne. 


$ 58.1. W sprawach samoopodatkowania mieszkańców na 
cele publiczne oraz odwołania Rady przed upływem kadencji. roz- 
strzyga się wyłącznie w drodze referendum lokalnego. 

2. Referendum może być przeprowadzone w każdej innej spra- 
wie ważnej dla Gminy. 


$ 59.1. Referendum przeprowadza Rada z własnej inicjatywy 
lub na wniosek co najmniej 1/10 mieszkańców uprawnionych do 
głosowania. 

2. Referendum jest ważne. jeżeli wzięło w nim udział co naj- 
mniej 30 % uprawnionych do głosowania. 

3. Referendum w sprawie odwołania Rady przed upływem ka- 
dencji przeprowadza się na zasadach określonych w ust. 1 i 2. 

4. W sprawach nie uregulowanych ustawą o samorządzie tery- 
torialnym tryb przeprowadzania referendum określa odrębna usta- 
wa. 


$ 60.1. Inicjatywa własna Rady o poddaniu określonej sprawy 
pod referendum lokalne może być podjęta na wniosek stałej ko- 
misji Rady lub 1/4 ustawowego składu Rady. 

2. Pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem zgłoszony co naj- 
mniej na miesiąc przed planowanym terminem sesji. przedstawia 
Przewodniczący Rady. 

3. Wniosek powinien określać: 

1) problem wymagający rozstrzygnięcia. 

2) propozycje sformułowania pytań lub wariantów rozstrzy- 

б , 

3) proponowany terytorialny zasięg referendum i termin о 

przeprowadzenia, 

4) warunki finansowania. 
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4. Rada podejmuje uchwałę o przeprowadzeniu referendum 
w sprawach samoopodatkowania mieszkańców na cele publi- 
czne lub w innej sprawie ważnej dla gminy bezwzględną więk- 
szością głosów, w obecności co najmniej połowy ustawowej liczby 
radnych. 


$ 61. Z inicjatywą przeprowadzenia referendum na wniosek 
mieszkańców gminy wystąpić może: 
1) obywatel lub grupa obywateli. którym przysługuje prawo 
wybierania do rady danej gminy. 
2) struktura terenowa partii politycznej łub organizacji spo- 
lecznej działająca w danej gminie. 


X. Radni. 


$ 62.1. Radni skladają ślubowanie na pierwszej sesji Rady, 
a radni nieobecni oraz radni. którzy uzyskają mandat w czasie 
trwania kadencji składają ślubowanie na pierwszej sesji Rady, 
w której uczestniczą. 
2. Slubowanie odbywa się przez odczytanie roty, a następ- 
nie kolejne wywoływanie radnych. z których każdy wypowiada 
słowo „ślubuję”. 


$ 63.1. Radni mają obowiązek utrzymywania stałego kontaktu 
z wyborcami. których reprezentują w Radzie. przede wszystkim: 

1) informowania wyborców o aktualnej sytuacji Gminy, 

2) konsultowanie materiałów i spraw. zwłaszcza przed se- 
sją. 

3) upowszechniania uchwał Rady oraz mobilizowania lud- 
ności do ich realizacji. | 

4) informowania wyborców o swojej działalnóści w radzie, 

5) przyjmowania postulatów. wniosków i skarg wyborców. 


$ 64.1. Na sesjach Rady oraz w okresach między sesjami radni 
_ mogą zgłaszać wnioski we wszystkich sprawach wynikających ze 
sprawowania mandatu lub wnioski przekazywane im przez wybor- 
` ców. Szczegółowy tryb skladania i załatwiania wniosków sklada- 
` nych na sesji określa $ 19 niniejszego regulaminu. 
2. Rada może powierzyć udzielenie odpowiedzi na wniosek 
` adresowany do siebie - właściwej rzeczowo Komisji Rady. 
3. Adresat wniosku jest zobowiązany do udzielenia radne- 

mu odpowiedzi o sposobie załatwienia - bez zbędnej zwłoki, 
_ nie później jednak niż w ciągu 14 dni od dnia wniesienia wnio- 
sku. 

4. Na sesjach oraz w okresach międzysesyjnych radni mają 

_ prawo kierowania do Wójta interpelacji (ustnie lub na piśmie). 
_ których przedmiotem są sprawy związane z właściwością Rady 
i jej organów. Szczegółowy tryb składania i załatwiania inter- 

pelacji składanych na sesji - okreśła $ 19 niniejszego regula- 
_ minu. 

5. Wójt udziela pisemnych odpowiedzi na interpelacje mię- 

dzysesyjne bez zbędnej zwłoki. w każdym razie nie później niż 
_ 14 dni od daty złożenia. 


$ 65. Radni mają prawo uczestniczyć w posiedzeniach 
_ organów sołectwa. 


$ 66.1. Radni potwierdzają swoją obecność na sesjach Rady 
i posiedzeniach Komisji. do których .zostałi powołani, podpi- 
sem na liście obecności. z 


2. W razie niemożności uczestnictwa w sesji Rady lub po- 
siedzeniu Komisji radny obowiązany jest przed ich terminem 
usprawiedliwić swoją nieobecność przed Przewodniczącym 
Rady lub Przewodniczącym Komisji. 

3. Radny ma obowiązek zgłosić zamiar opuszczenia obrad 
przed ich zakończeniem. 

4. Radny może z ważnych i uzasadnionych przyczyn zwró- 
cić się do Rady za pośrednictwem Przewodniczącego z wnio- 
skiem i czasowe zwolnienie go z wypełniania obowiązków wynika- 
jących z mandatu radnego (łącznie na okres nie dłuższy niż jeden 
rok). 

5. Wniosek, o którym mowa w ust. 4 Przewodniczący przed- 
stawia na sesji. Rada zajmując stanowisko w sprawie, określa jed- 
nogłośnie sposób powiadomienia wyborców o czasowym zwolnie- 
niu radnego z jego obowiązków. н 


$ 67.1. Radny ponosi przed Radą odpowiedzialność za udział 
i aktywność w jej pracach oraz wywiązywania się z obowiązków 
i stosowanie do zasad określonych w regułaminie. 

2. W przypadkach niewykonywania bądź rażąco nikłego wy- 
konywania obowiązków radnego Rada może udzielić radnemu: 

1) upomnienia pisemnego, 

2) nagany, z podaniem do wiadomości wyborcom. 

3. Rada podejmuje uchwałę w tych sprawach po wysłucha- 
niu radnego. w głosowaniu tajnym, zwykłą większością głosów 
i może określić przy tym sposób podania treści tej uchwały do 
wiadomości wyborców. 


$ 68.1. W zakresie ustalonym w ustawie radni korzystają 
z ochrony prawnej. Szczególnej ochronie prawnej podlega 
stosunek pracy radnego. 

2. Przed zajęciem stanowiska wobec wniosku zakładu pracy 


o rozwiązaniu stosunku pracy zradnym, Rada obowiązana jest _ 


wysłuchać wyjaśnień radnego. 


$ 69.1. W celu wzięcia udziału w sesji Rady, posiedzeniu Ko- 
misji, a także w innych wypadkach związanych z pracami Rady 
lub wykonywaniem obowiązków wynikających z mandatu. radne- 
mu przysługuje na ten czas zwolnienie od pracy zawodowej. 

2. Podstawę do czasowego zwolnienia radnego od pracy zawo- 


dowej stanowi otrzymane zawiadomienie lub zaproszenie. określa- — 


jące zwłaszcza termin i przedmiot prac związanych z wykonywa- 
niem mandatu, a w przypadku ich braku - stosowne poświadcze- 
nie. 


$ 70.1. Radny nie może wykonywać pracy w ramach sto- 
sunku pracy w Urzędzie Gminy oraz wykonywać funkcji kie- 
rownika jednostki organizacyjnej tej Gminy. Przed przystąpie- 
niem do wykonywania mandatu osoba ta obowiązana jest zło- 
żyć wniosek o urlop bezpłatny w terminie 7 dni od dnia ogło- 
szenia wyników wyborów przez właściwy organ wyborczy. 

2. Radny. o którym mowa w 051.1 otrzymuje urlop bczpłat- 
ny na okres sprawowania mandatu oraz 3 miesięcy po jego wy- 
gaśnięciu. 

3. Niezłożenie przez radnego wniosku. o którym mowa w ust. 1 
jest równoznaczne ze zrzeczeniem się mandatu. 

4. W przypadku radnego wykonującego funkcję kierownika 
w jednostce organizacyjnej przejętej lub utworzonej przez 
Gminę w czasie trwania kadencji, termin, o którym mowa w 
ust. 1 wynosi 6 miesięcy od dnia przejęcia lub utworzenia tej jed- 
nostki. 
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$ 71. Po wygaśnięciu mandatu odpowiednio Urząd Gminy lub 
gminna jednostka organizacyjna przywraca radnego do pracy na 
tym samym lub równorzędnym stanowisku pracy z wynagrodze- 
niem odpowiadającym wynagrodzeniu jakie radny otrzymywałby. 
gdyby nie przysługujący urlop bezplatny. Radny zgłasza gotowość 
przystąpienia do pracy w terminie 7 dni od dnia wygaśnięcia man- 
datu. 


$ 72. Organ Gminy zamierzający powierzyć radnemu wy- 
konywanie pracy na podstawie umowy zlecenia lub umowy 
agencyjnej albo zamierzający udzielić zamówienia publicznego 
w zakresie nie objętym przepisami ustawy o zamówieniach pu- 
blicznych obowiązany jest zasięgnąć opinii Komisji Rewizyjnej. 


$ 73. Radni otrzymują za udzial w posiedzeniach Rady i ko- 
misji dietę w wysokości określonej przez Radę. 


$ 74. Przepisy $ 69 1 $ 73 stosuje się do członków Komisji 
Rady nie będących radnymi. 
ХІ. Organizacja pracy Rady. 

S 73.1. Przewodniczący wraz z Wiceprzewodniczącym orga- 


nizuje pracę Rady na sesjach. koordynuje realizację zadań Ra- 
dı przez jej organy. udziela radnym pomocy w sprawowaniu man- 


datów огах wykonuje inne zadania określone ustawą. niniejszym 
regulaminem oraz wskazane przez Radę. 

2. Przewodniczący Rady systematycznie składa na sesjach 
okresowe informacje o podejmowanych działaniach oraz wszel- 
kich czynnościach. do których jest zobowiązany lub uprawnio- 
ny a dokonywanych między sesjami Rady. 


$ 76. Wójt Gminy w imieniu Zarządu jako organu wyko- 
nawczego obowiązany jest na sesjach Rady składać informacje 
z realizacji zadań wynikających z uchwał Rady. głównie zaś z prac 
Zarządu, budżętu oraz o problemach związanych z bieżącą sytuacją 
Gminy. 


$ 77. Wójt ściśle współdziała z Przewodniczącym Rady w spra- 
wach związanych z przygotowaniem organizacyjnym i meryto- 
rycznym sesji Rady. szczególnie zaś projektów uchwał oraz nie- 
zbędnych materiałów i informacji. 


ХП. Postanowienia końcowe. 


$ 78.1. Rada uchwala regulamin w głosowaniu jawnym, zwy- 
kłą większością głosów. 

2. Przewodniczący Rady czuwa nad prawidłowym stosowaniem 
Regulaminu. a w razie potrzeby interpretuje jego postanowienia. 


123. 
ANEKS NR 1/96 


z dnia 15 listopada 1996 r. 


_ do porozumienia w sprawie zlecania zadań w zakresie bieżącego i zimowego 
utrzymania dróg wojewódzkich zamiejskich w granicach Gminy Szczurowa. 


$ 1. W porozumieniu z dnia 19 lutego 1996 r. zawartym pò 


między Dyrektorem Okręgu Dróg Publicznych w Krakowie i Wo-- 
jewodą Tamowskim a Zarządem Gminy w Szczurowej w sprawie 


zlecania zadań w zakresie bieżącego i zimowego utrzymania 
dróg wojewódzkich zamiejskich w granicach Gminy Szczurowa 


(Dz. Urz. Woj. Tarn. Nr 4, poz. 18) - $ 2 ust. 4 otrzymuje ` 


brzmienie: 

„.4.Na realizację „zadań zleconych” w ust.1 Wojewoda zapewni 
środki finansowej stanowiące „dotację celową” w wysokości wy- 
nikającej z planu robót na drogach wojewódzkich zamiejskich 
w 1996 roku w województwie tarnowskim - w asortymencie 
„bieżącego utrzymania dróg” - 126 060 zł. i „zimowego utrzy- 
mania dróg” - 3 780 zł.” 


$ 2. Aneks sporządzony został w trzech jednobrzmiących 
egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron i stanowi іпіе- 
gralną część porozumienia. 

$3. Aneks wchodzi w życie z upływem 14 dni od daty ogło- 
szenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Tarnowskiego. 


Zarząd Gminy Dyrekcja Okręgowa 

Marian Załewski Dróg Publicznych 

Wójt Gminy Szczurowa Naczelny Dyrektor 
mgr inż. Jerzy Bajer 

Czlonek Zarządu 

Jan Oleksy WOJEWODA 


wz. Wicewojewoda 
Ryszard Półtorak 
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124. 
OBWIESZCZENIE 
WOJEWÓDZKIEGO KOMISARZA WYBORCZEGO W TARNOWIE 
z dnia 12 listopada 1996 r. 


w sprawie ogloszenia wyników głosowania i wyborów 
uzupełniających do Rady Gminy w Lipnicy Murowanej. 


Na podstawie art. 102 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. - Ordy- 
nacja wyborcza do rad gmin (Dz. U. z 1996 r. Nr 84, poz. 387) 
podaję do wiadomości co następuje: 


1. Wybory uzupełniające do Rady Gminy w Lipnicy Murowanej 
w okręgu wyborczym Nr 8, przeprowadzono w dniu 10 listopada 
1996 r. 


2. Obwodowa Komisja Wyborcza Nr 1 w Lipnicy Murowanej 
powołana dla przeprowadzenia głosowania w wyborach uzu- 
pełniających w okręgu wyborczym Nr 8, ustalila co następuje: 


a) liczba uprawnionych do głosowania - 191 
b) liczba oddanych głosów - 50 
c) liczba głosów nieważnych - 1 
d) liczba głosów ważnych - 49 


e) liczba głosów ważnych bez dokonania wyboru -0 

f) poszczególni kandydaci otrzymali następującą liczbę głosów 
ważnych: 

1. GARPIEL Władysław Józef 
2. MICHAŁEK Wiesław 


- 34 
- 15 


3. Na podstawie protokołu głosowania Gminna Komisja 
Wyborcza w Lipnicy Murowanej stwierdziła, że w wyniku 
wyborów uzupełniających do Rady Gminy w Lipnicy Murowa- 
nej, w okręgu wyborczym Nr 8 - radnym został wybrany Pan 
Garpieł Władysław Józef. 


Wojewódzki Komisarz Wyborczy 
mgr Edward Studziński 
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aduwea: Wojewoda Tamowski 
kedukcne Biuro Prawne w Wydziale Organizacyjno-Prawnym Urzędu 


W .ycwedzkiego w Tamowie. ul. Narutowicza 38, tel. 21-11-93. 
Redaktor Naczelny: Анса Krakowska-Musiał 


Hłoczono z polecenia Wojewody Tamowskiego z dnia 18 listopada 1996 r. 
w Zakładzie Obsługi Urzędu Wojewódzkiego zam. 200 szt. 


